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|. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Napkozi Otthonos Ovoda

Az 6voda cime: Rétsag Mikszath ut 6

Az 6voda telefonszdma: 35 350 149

Az 6voda e-mail cime:kolyokvar @ freemail.hu

Az dvodavezetd neve: Vinczéné Szunyogh Judit
Fogadooraja: Minden honap els6é hétfo, 14-16 oraig

Az 6vodavezetd helyettes neve: Ivanicsné Bizik Beata

Az 6voda tligyintézdjének neve: Hriagyelné Kucsera Katalin
Az 6voda gyermekvédelmi felel6se: Geletei Livia

II. Az intézmény nyitvatartasi rendje

1. A nevelési év meghatarozasa: szeptember 01-t61 augusztus 31-ig.

A tanév meghatarozasa: szeptember 01-t61 majus 31-ig.

A nevelés nélkiili napok szama : 5

Nyari zaras ideje: augusztus elsé harom hete, a fenntartoval vald egyeztetés szerint.

Téli sziinet ideje: sziil6i igények felmérése alapjan

Az ligyeletek megszervezésének rendje zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

e Az intézmény nydri zaradsanak ideje alatt a sziilok gondoskodnak gyermekiik elhelyezésérdl.

e A nevelés nélkiili napokon, valamint nyaron (junius 15. utan) a gyermekeket Gsszevont,
tigyeleti csoportban helyezziik el, augusztus 31-ig.

e A gyermekek reggel 6.30 oratdl 7.30 oraig, délutan 16.15 oratol 17 oraig ligyeleti szobaban
tartozkodnak, egy tligyeletes 6vono feliigyelete alatt. 7.30 oratol 16.15 o6raig a gyermekekkel a
sajat ovondjiik foglalkozik, a sajat csoportjukban.

2. Napi nyitva tartas: hétf6t6l péntekig reggel 6.30-t6l délutan 17 oraig.
Az 6voda bejarati ajtaja zarva tartdsanak rendje:

12.00-12.45-ig, alvasidében13.00-15.00 oraig

Napi nyitva tartas 10.5 ora.

Heti nyitva tartas 52.5 ora.

I11. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

1. Mikor veheti igénybe a gyermek az ovodat?

1.1. A harmadik életév betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves kordig.
1.2. Amennyiben a gyermek megbizhatdan agy- és szobatiszta.

1.3. Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziild bemutatni az 6vondnek.

rrrrrr

2. Ovodai beiratkozas
A Nemzeti kdznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
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2.1. Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a
gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziilé gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, lakohellyel, ennek hianyaban tartdzkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.
2.2. Ovodank elsdsorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik Rétsagon laknak, vagy a
szlil6k itt dolgoznak. A felvételrdl, atvételrél az dvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezék szama
meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd bizottsdgot szervez, amely javaslatot
tesz a felvételre.

2.3. A helyi onkormanyzat kozzéteszi az Ovoda felvételi idejét, valamint az 6voda nyitva
tartdsanak rendjét.

2.4. A beiratkozas a sziil6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziildk tdjékoztatisa (a
hazirend atadasa) utan a gyermek adatait rogzitjik.

2.5. A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban kell értesiteni a sziiloket.

2.6. A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok
igazolasa érdekében a gyermek ¢és a sziilok személyazonossagat igazoldo dokumentumokat be kell
mutatni.

2.7. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

3. Az elhelyezés megsziinése

3.1. Megsziinik az Ovodai elhelyezés az iskolai életmddra valo felkészitd foglalkozasok
kivételével, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul 10-nél tobb napot hianyzik, feltéve, ha az
o6voda legaldbb kettdé alkalommal irdsban figyelmeztette a sziilbket a hidnyzas
kovetkezményeirdl. ( Hatranyos helyzetli gyermekeknél nem alkalmazhatd.)

3.2. Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba kivanja athelyeztetni gyermekét.

3.3. Ovodakoteles gyermek igazolatlan hidnyzasardl, illetve rendszeres késésérdl a jegyzot
értesiteni kell.

IV. Gyermekek az 6vodaban

1. A gyermek jogai?

1.1. A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi és
lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai ¢életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolédsi, étkezési

1 Nkt. 46. §



9)

h)

lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki, biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus felligyelete alatt alljon,
nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

részére a nevelés-oktatas soran a tdjékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldalti mdédon torténjék,

egyhazi vagy maganintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast, tovabba, hogy az allami,
és telepiilési Onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- €s erkdlcsoktatasban vegyen részt,

személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez ¢s maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e jogamak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét.

a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztisara vagy a részletekben vald fizetésre.

a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszkozok), berendezéseit
(butorok, radid, magno), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és fejlettségének
megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat
kornyezete és az altala hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

1.3. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon
attol kezd6dden, hogy igényjogosultsdgat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhet ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okirataban
erre felhatalmazdsa van a fenntartd részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi
feltételekkel.

1.4. A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell.*

a)

b)

a gyermekek jutalmazasdnak elvei és formadi, a neveldtestiilet szakmai meggydzddése,
tapasztalatai alapjan - , k6zos dontések szerint zajlanak

A jutalmazés formai: dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport el6tt stb.

a fegyelmezd intézkedések formai €s alkalmazasanak elvei

Mikor és miért alkalmazunk elmarasztalast: az egyént és a kozosséget veszélyeztetd (testi,
vagy lelki ) viselkedés estén.

A fegyelmezés modszerei: az adott tevékenységbdl torténd kiemelés, a helyes viselkedés
ismérveinek tudatositasa.

1 Nkt. 58. § (1) bekezdés



1.5. Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikkodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartasa okozta.

2. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

2.1. A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi megfelel méretiire
le van vagva.

2.2. A szobai, udvari valtoruhat, cip6t egészségi ¢és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendd a miiszalas, illetve tul merev anyagu
farmeroltozet, a zart edzocipd.

2.3. Az 0ltozék, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhakat, cipdket a kijel6lt helyen, az 61tdzében, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

2.4. A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnemt, zokni, polo).

2.5. Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport ovondinek kérése alapjan) és annak
tisztasagarol gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

3. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.1. A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48 oran 4t a hiitbben megodrizni, kivéve a
kirdnduldsokra késziilt tizorait és a vitaminpdtlasara szolgalo plusz gylimolcsot, zoldséget.

3.2. Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigorat HACCP-s eldiras miatt nem tudunk bevenni.

3.3. A gyermek egyéni etetése otthonr6l hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt, az évoda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat
(61t6z0, folyosod) is neheziti.

3.4. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltéré étkezés megrendelésére nincs
lehetdség.

3.5. Az étkezések id6pontja: tizorai 9 - kor, ebéd 12 és 13 6ra kdzott, uzsonna 15:30 - kor.

3.6. Célszeri a gyermeket otthon megreggeliztetni, hogy a tizorai elfogyasztasaig a gyerek ne
legyen éhen .

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

4.1. A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal el&irt szabaly, hogy a
tanév alatt (szeptember 1-,t6]1 majus 31-ig) betegség esetén a haromnapos hianyzas utan be
kell mutatni az orvosi igazolast.

4.2. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az ovodaba a gyermek
biztonsagos gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6északban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
valo elkiilonitésérol, és kiskoru gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,



részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idtartamat is.*

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkdzben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgorcese, illetve kotéhartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziilot telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyermeket a leheté legrovidebb idén beliil el kell vinni az 6vodabdl. Az orvos
felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutin a gyermek csak orvosi igazolassal johet jbol
6vodaba.

4.3 Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaman az 6vondk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas laz csillapitasara szolgalo készitményeket.)

4.4 Az 6voné teendbje baleset, vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikozben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivésa, elszallitasa orvoshoz).

4.5 Fertdz6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az Ovoda a bejelentést kovetéen jelez az ANTSZ-nek, és
fertdtlenito takaritast végez.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

5.1.1 Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az
6vondnek, egyébként a kapubdl elengedett gyermekért feleldésséget nem tudunk vallalni, mivel az
6vond nem is tud a gyermek megérkezésérol.

5.1.2 A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ti, mobiltelefon...).

5.1.3 A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett feln6tt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az évoda!

5.1.4 A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17 oraig), az ligyeletes 6vond
kotelessége a sziilot telefonon értesiteni.

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Az 6todik életévét betoltott gyermek szamara kotelezo a délelétti foglalkozasokon vald részvétel.
A foglalkozasok ideje oktober 1-t6l a nagycsoportban: 8.30 és 11 6ra kozott, kozépsd csoportban
10 és 11 6ra kozott.

e Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek a kdzoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
€s egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti — a
gvermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességerol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
osszhangban — 6vodas gyermek esetében az annak tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes altalanos szabalysértési hatosdgot ¢és a jegyzOt. Az értesitést kovetden a

! EMMI-rendelet 51. § (1) bekezdés



gyermekjoléti szolgalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a veszélyeztetd €s az igazolatlan
hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

5.3 A foglalkozasokrol vald tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és

egészségiigyi igazolasanak szabalyai

5.3.1 Betegség miatti hianyzas esetén csak orvosi igazoldssal latogathatja ujra az 6vodat a

gyermek.

5.3.2 Egyéb esetben, amennyiben a sziild harom napnal hosszabb ideig (lidiilés, kiilf6ldon vald

tartozkodas...) nem kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétdl irasban sziikséges

engedélyt kell kérni.

5.3.3. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziild eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

5.4 A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az dvodai élet gyakorlasahoz nem
sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy
eldirhatja a bevitt dolgok megdrzében, 61tozdben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem
felel.

Behozhato targyak: kiscsoport elsd harom honapjaban olyan személyes szOrds kisallat, takaro,
parna..., amely a gyermek clalvasat és az otthontol valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhaté be az dvodaba: cumisiiveg, cumi, otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok.
Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektol, biztonsagba helyezi,
¢és hazamenetelkor atadja a sziilonek.

V. Sziilok az 6vodaban

1. A sziilok jogai és kotelességei

1.1 A sziilo jogai

1.1.1. A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az 6vodakoteles gyermek
felvételét az ovoda csak helyhiany miatt utasithatja vissza.

1.1.2. A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti és milkodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilonek.

1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.
1.1.5. Kezdeményezheti sziiloi szervezet 1étrehozasat, és abban tevékenyen kdzremiikddhet.
1.1.6. Az 6vodai sziildi szervezet, kdzosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érinté barmely kérdésben



tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezet6jétdl, az e korbe tartozd iigyek

targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein.

1.1.7. Megallapitasair6l tajékoztathatja az intézmény nevelOtestiiletét és a fenntartot. A

gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda

vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziildi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

1.1.8. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke

ovodaba jaratdsahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben

meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

1.1.9. A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a

nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és a sziildi munkakdzosség megvizsgalja,

¢s arra a megkereséstol szamitott tizenot napon beliil, az 6vodaszektdl legkésobb a tizendtodik
napot koveto elsd iilésen érdemi valaszt kap.

1.1.10. A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban

meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

1.1.11. Az évodaztatasi timogatas

Ha a gyermek sziiléje 6vodaztatasi tdmogatasra jogosult, a gyermeknek egy dvodai nyitvatartasi

napon legalabb hat 6rat az 6vodaban kell tartézkodnia.

Az 6voda vezetdje koteles:

e azelsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatni a sziilét a mulasztas kovetkezményeir6l.

e akifizetés esedékességét megeldzden — a jegyz0 altal meghatarozott iddpontban — tdjékoztatja
a jegyz6t azoknak a napoknak a szamdardl, amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az
6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—jiniusi, vagy a jalius—decemberi iddszakban a
mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az 6vodai nevelési napok huszonot
szazalékat, tovabba arr6l, hogy a mulasztott napok szdma nem érte el a fenti mértéket,

e ¢rtesiti a jegyzot, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.!

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlddésérél a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.2

e Ha a gyermeket neveld oOvodapedagogus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilét a
kotelessegekrol, tovabba a  kotelességek nem  megfeleld  teljesitésébdl  eredd
kovetkezményekrdl.

e Amennyiben a sziild az dvoda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziiléi egyet nem értést alatamasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt

1.2.1. A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

1 Nkt. 52. § (1) bekezdés
2 EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés



1.2.2. Kételessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén
otéves kortol. A kozoktatasi torvény 24. § (3) pontja értelmében, amikor a gyermek betolti az
otodik életévét, a nevelési év elsd napjatol (szeptember 1.) 6vodakotelessé valik, mely szerint
napi négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

A fenti két esetben nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziilé bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziilé6 masik 6vodaba
kivanja vinni a gyermekét, az ) O6voda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyzot.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a tdle elvarhatdé mddon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, €s résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

1.2.5. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személyeknek szdmitanak.

1.2.6. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének a fejleszt6 foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo
pedagdgusok kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében
foglalt kotelezettségének a sziild6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t
kotelezettségének betartaséra.

2. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodassal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak

szarmazdsara, az 6voddara, az ott dolgoz6 felndttekre;
e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap gyermekiiket érte is esetleg sérelem.

3. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiléknek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6d pedagogiai
munka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el6 a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb modszer
szerint neveljiik, sziikkség van igazi, valos egylittmikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az ovonét, illetve az



ovoda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikodésre
alkalmas férumok:

sziiloi értekezletek,

e jatszodélutanok,

e nyilt napok,

e ko6z0s rendezvények,

e fogadoorak (vezetdi, 6vonoi),

e az dvonodvel valod rovid, esetenkénti megbeszélések

e csaladi napok.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén tal se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel valo
foglalatossaga kozben hosszabb idore ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vondit6l vagy az
o6vodavezetotol kérjenek. Az 6vodatitkar, a dadusok nem illetékesek.

4. Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhdjanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok
altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-eldirasoknak és a helyi szabédlyozasoknak megfeleléen
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohdnyzés!

5. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje

5.1. A befizetések idopontjat fél évre eldre kifiiggesztjiik az 6voda falitijsagjara.

5.2. A rendes befizetés minden honapban két napon, (10.utdn) a potbefizetés plusz egy napon
torténik.

5.3. Az ingyenes és az 50%-os étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte
esetén igényelhetd (rendszeres nevelési segélyr6l szold hatarozat bemutatasa, harom gyermek
megléte, orvosi igazolas).

5.4. Az dnkormanyzat tovabbi téritési kedvezményt adhat, amennyiben a csalad irasban igazolja
jovedelmét, és az a megjelolt Osszeghatar alatt van.

5.5. Hianyzas esetén a kovetkezO napi étkezés lemondhatdo 7 ora 30 percig. Amennyiben a
gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hianyzik, ujra le kell jelenteni, mert a folytatas nem
automatikus. Lejelenteni telefonon és az irodan személyesen lehet. Amikor a sziil6 tajékoztatja
az 6vonot, hogy a gyermeke beteg, az nem jelenti azt, hogy egyuttal a lejelentés is megtortént,
mivel a csoportszobat nem hagyhatja el, az ligyintéz6t igy nem tudja értesiteni.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

5.6. A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt az 6tévesnél nagyobb gyermek o6vodai ellatasa
nem sziineteltethetd!

5.7. A téritési dij befizetése mindig eldre torténik az adott honapban, a hidnyzasok kdvetkezd
honapban torténnek levonasra.
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VI. Pedagogiai munka az 6vodaban

1. Az 6voda mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes kori egészségfejlesztéssel Osszefliggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,

d) abantalmazas és az dvodai erészak megelézése,

e) a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

f) aszemélyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

2. Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly mddon kell megszerveznie, hogy a sziilok
¢s a fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozéasaval dsszefliggd
feladatainak. Az 6voda sajat pedagogiai programja barmikor megtekintheté az 6voda honlapjan,
vagy elkérheto a vezetotol.

3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek specialis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlodésiik
eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

4. Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaltian,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett 4ll6 érdekeit
tartjuk szem elott.

VII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

1. Az 6voda bejarata napkozbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szamara jol lathato
helyen olvashato.

2. A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében vald tartozkodast, amely eldirds a szervezeti €s
miukodeési szabalyzatban talalhatdé meg.

3. A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése
utan, csakis az oOvoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdet6tablajara.

4. Az 6voda épiiletének hasznositdsa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan, amennyiben
az alapit6 okiratban a hasznositas mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas
¢s a feltételek kialakitasaval lehetdség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara.

5. Fontos és betartand6 el6iras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz kotédé szervezet nem mikodhet, tovabba amig az ovoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

11



6. Az ovoda teriiletén nincs az eldirasoknak megfeleld, a dohanyzasra kijelolhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért a dohdnyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az 6voda teriiletén
az alkohol- és a drogfogyasztas.

7. Az 6voda terliletén iigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az 6voda
altal szervezett rendezvényen.

8. A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teenddk felsoroldsat az intézmény szervezeti és
miikodési szabalyzata tartalmazza.

9. A hazirend az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszkdzok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

10. Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az dvoda és mi a sziild
felelossége.

11. Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak
a helyteleniil viselkeddé személyt az 6voda elhagyasara.

VIII. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe kell adni.

A hézirend nyilvanossagra hozatala a sziiléi értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség
folyamatos biztositdsa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.

I1X. Zaro rendelkezések

A hazirend a képvisel6-testiilet jovahagyasa utan 2013 év 09. honapban 1ép hatalyba, és
visszavonasig érvényes.

A héazirend modositdsdra javaslatot tehet barmely pedagogus, fenntartdo, a sziilok
munkakozossége.

A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl mint dvodavezetd gondoskodom.

Kelt: Rétsag, 2013. év 09. honap

ovodavezeto
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X. Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény hézirendjét a neveldtestiilet a sziildi
munkakozosség véleményének kikérésével fogadja el. A hézirend azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora, a mikodtetore tobbletkotelezettség harul, a
fenntarto, a mikodtetd egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvéanos.

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelGtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelbtestiileti értekezleten
megyvitatta, és a modositasat elfogadta.

Kelt: Rétsag, 2013. év 09. 04.

a neveldtestiilet képviseldje

2. Véleményezési jog gyakorlasa

A Nkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Napkozi Otthonos Ovoda sziiléi
munkako6zossége (SZMK) nevében Kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat
SZMK értekezleten megismertiik, véleményeztiik, annak tartalmaval egyetértiink.

Kelt: Rétsag, 2013¢év 09. honap 12. nap

az 6vodaszék, SZMK elnoke
3. Egyetértési nyilatkozat

Nkt. 85. § (1) A fenntartonak, a mitkddtetdnek, egyetértési joga van a kdznevelési intézmény
hazirendje tekintetében, amennyiben a hazirend valamely pontja szerint a fenntartora, a
milkddtetdre tobbletkotelezettség, illetve tobbletkoltség harul. Az egyetértés kialakitasara
harminc nap all rendelkezésre.

A Nkt. 25. §-a szerint a Napkdzi Otthonos Ovoda elnevezésti intézmény hazirendjében szerepld
tobbletkdtelezettség igényével egyetértiink, azt elfogadjuk €és tAmogatjuk.

Kelt: .Rétsag, 2013 ¢év 09.27.

polgarmester
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