Rétsag Varos Onkormadnyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6konyv

22. szamu

JEGYZOKONYV

Késziilt: Rétsag Varos Onkormanyzat hivatalos helyiségében 2018. december 14. napon 16.00 6rakor
megtartott KépviselS-testuleti soron kdvetkez6 Glésen.

Jelen vannak:

Hegediis Ferenc polgarmester

Mezé6fi Zoltan alpolgarmester

Javorka Janos képviseld

Dr. Katona Erné képviseld

Kotroczo Balazs képviseld

Dr. Szajbely Erné képviseld

Fodor Rita Maria jegyzé altalanos helyettese
Girasek Karoly bizottsagi tag

Majnik Tamas RTV munkatars

Busainé Terman Viktoéria jegyz6konyvvezetd

Hegedlis Ferenc polgarmester: Tisztelettel készontdm a mai Ulésen megjelenteket és a
televizionézobket is.

Megallapitom, hogy a Képvisel8-testiilet megjelent 5 fével hatarozatképes.

Jegyz6kdnyv hitelesitésre felkérem Kotroczé Balazs és Mezéfi Zoltan képviseld tarsaimat. Aki ezzel
egyetért, kérem, szavazzon.

Megallapitom, hogy a Képvisel6-testiilet 5 egyOntetli igen szavazattal elfogadta a jegyzdkonyv
hitelesitéket.

A kiadott napirendhez képest van-e valakinek napirendi javaslata?

Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a kiadott napirend elfogadasaval egyetért.

Megallapitom, hogy a Képvisel6-testiilet 5 egyontetli igen szavazattal elfogadta a napirendet, és a
kovetkez6 sorrendben targyalja azt:

1.) A 2019. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairél sz616 rendelet megalkotasa
Eléterjesztd: Dr. Szajbely Ernd PVB elndke

2.) A helyi adékrél sz6l6 rendelet elfogadasa
El6terjeszt: Hegedis Ferenc polgarmester

3.) A Képviselb-testiilet 2019. évi munkaterve
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

4.) Megbizasi szerz6dés jéovahagyasa (Irattarrendezés Il. titem)
El6terjeszt6: Fodor Rita Maria jegyzé altalanos helyettese

5.) 2019. évi belsd ellendrzési terv
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

6.) Szerzédéskotések jovahagyasa (Gyermekszinhaz; EFl szerzédés)
El6terjeszt6: Varga Nandorné igazgatdhelyettes
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7.) Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont kiegészitett szakmai programjanak
jovahagyasa
El6terjesztd: Kovacsné Gregor Marta Elbterjesztést véleményezi:

8.) Vallalkozasi szerzédés jovahagyasa (szocialis tiizifa hazhoz szallitasa)
El6terjeszt6: Javorka Janos SZB elndke

9.) 189/2018.(1X.28.) KT hatarozat visszavonasa
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

10.) Buszvaréval kapcsolatos panasz
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

11.) Tervezési szolgaltatasi szerzé6dés 1 szamu médositasa (Zold varos palyazat)
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

12.) Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa
El6terjeszt6: Fodor Rita Maria jegyz6 altalanos helyettese

13.) A varos kozteriiletein meglévo forduldk, bejarok, zuzott kdvel torténd, ideiglenes
kijavitasara
El6terjesztd: Javorka Janos képviseld

14.) Beszamolé a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasarol és az atruhazott
hataskorben hozott dontésekrol
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

15.) Tajékoztatd a két testuleti lilés k6zotti idészakban az 6nkormanyzat érdekében
végzett polgarmesteri munkardél Eléterjesztd: Hegediis Ferenc polgarmester

16.) Egyebek

1.) A 2019. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairol sz6l6 rendelet megalkotasa
Eléterjesztd: Dr. Szajbely Ernd PVB elndke

Hegediis Ferenc polgarmester: Parancsolj, EInok ar!

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A Pénzugyi és Varosuzemeltetési Bizottsag 2018. december 11-én
tartotta meg Glését, ahol 6 jelenlévd bizottsagi taggal, késébb 7 fével végig hatarozatképes volt.

Az atmeneti gazdalkodas szabalyairdl szoldé rendelet az el6z6 években kialakitott szabalyokat
tartalmazza. Az allamhaztartasrol szolo torvény értelmében a Képvisel6-testulet rendeletet alkothat az
atmeneti gazdalkodasrol. A rendelet biztositani kivanja az 6nkormanyzat és az intézmények szamara a
folyamatos és biztonsagos mikodést. A fegyelmezett koltségvetési rend indokolja a rendelet
megalkotasat. A rendelet egyértelmisiti a gazdalkodasért feleldsOk szamara a lehet6ségeket és
hatarokat. Kitér tovabba arra, hogy a Cafetéria-rendszer folyamatosan legyen biztositva mindazon
dolgozdk részére, akik az elmult évben jogosultak voltak.

A Pénzlgyi és Varosizemeltetési Bizottsag 6 egyodntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a
rendelet-tervezetet a Képvisel6-testllet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a rendelet elfogadasaval egyetért.
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Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 5 egyontetii igen
szavazattal megalkotta a 2019. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairol
sz0616 rendeletet:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
../12018. (....) onkormanyzati rendelete

a 2019. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairdl

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testllete az allamhaztartasrol
sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 25. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében foglalt
feladatkorében eljarva, a 2019. évi atmeneti gazdalkodasrol az alabbi
rendeletet alkotja.

1.8

(1) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert Rétsdg Varos Onkormanyzat 2019. évi koltségvetési
rendeletének hatadlyba |épése napjdig az dnkormdnyzat koltségvetését megillet6 bevételeknek a hatalyos
jogszabalyok szerinti beszedésére és az el6z6 évi mikodési kiadasi elGirdnyzatokon belil a kiadasok aranyos
teljesitésére.

(2) Az 6nkormanyzat, valamint koltségvetési szervei miikddési kiadasainak finanszirozasa havonta legfeljebb az
el6z6 év bazis eliranyzatanak maximum az 1/12-e lehet.

(3) A rendszeres személyi juttatdsok és jarulékok kiaddsai a bazis elGirdnyzatanak 1/12-ed Osszegéig
engedélyezhet6k, beleértve a cafeteriat is, mindazon énkormanyzati és intézményi dolgozé vonatkozasaban,
akik 2018-ben is részesiiltek ebben az ellatasban.

(4) Az el6z6 évben teljesitett, de a 2019. évre athuzddo kifizetések szerz6dés szerint teljesithetdk.

(5) A 2019. januar, februar hénapban realizal6dé - 2019. évben meghozott dontések szerinti — kételezettségek az
atmeneti koltségvetés terhére teljesitheték.

2.8

Az atmeneti koltségvetés alapjan folytatott gazdalkodasrdl el kell szdmolni, a beszedett bevételeket és
kiaddsokat be kell illeszteni a 2019. évi koltségvetési rendeletbe.

3.8

Az atmeneti koltségvetés végrehajtasa soran az intézmények:

(1) Létszamgazdalkodasaik sordn kotelesek csak a Képvisel6-testiilet altal meghatdrozott minimalis
létszamot biztositani. A minimdlis létszdm megallapitdsa soran figyelembe kell venni a megbizasos
jogviszonyban, vagy vallalkozadsi formaban ellatott munkakort, munkakoroket, feladatokat is. A
KépviselG-testilet valamennyi intézmény vonatkozasaban a |étszam-stopot fenntartja. Barmilyen ok
miatt megliresedé allashelyet — az alkalmazasi jogviszonytdl flggetleniil, pl.: a megbizasi szerz6déssel
vagy vasarolt szolgaltatasi formdaban is - csak a Képvisel6-testiilet hozzajaruldasaval lehet betélteni. A
megliresedett allashelyek bér- és jarulékkoltségét zarolni kell, ezek csak a KépviselG-testilet
hozzajaruldsaval hasznalhatdk fel. A nem koételezd személyi jellegl kifizetésekhez - a cafeteriat kivéve -
minden esetben a Képvisel6-testilet hozzajarulasa szlikséges.
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(2) A koltségvetési szervek vezeti felel6sek az allami tdmogatdsokat, atvett pénzeszkdzoket megalapozd
adatok (Iétszam, stb.) valésagtartalmaért, az elszamoldsokhoz szilkséges dokumentumok helyességéért,
valamint kotelesek az elszamoldsok alapjat képezd nyilvantartdsokat, dokumentumokat naprakészen
vezetni.

(3) A palyazatok benyujtdsahoz minden esetben a KépviselG-testiilet el6zetes engedélye sziikséges.

(4) Az 6nkormanyzat és intézmények nevében szerz8dést, megallapodast — a Varosi Mlvel6dési Kozpont és
Konyvtar intézmény kivételével - csak képvisel6-testiileti jévahagyast kovetGen lehet aldirni vagy
felmondani. A Varosi M(ivel6dési Kozpont és Konyvtar vezetGje barmilyen szerz6dés vagy megdllapodas
aldiradsa el6tt koteles a vis major bizottsaggal egyeztetni.

4.8

Ez a rendelet 2019. januar 1. napon 1ép hatélyba és Rétsag Varos Onkormanyzat 2018. évi kdltségvetésérdl szold
onkormanyzati rendelet hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat veszti.

Heged(s Ferenc Dr. Varga Tibor
polgarmester jegyzé

A rendelet kihirdetésének napja:
2018. december 17.

Dr. Varga Tibor
jegyz6

2.) A helyi adokrol szol6 rendelet elfogadasa
El6terjeszté: Hegedils Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A Képviselb-testilet a november 23-ai Ulésen dontétt arrdl, hogy
egyrészt a fegyelmezett gazdalkodas kdvetkeztében keletkezett tartalékok, valamint a jovében ide
telepll6 nagyobb vallalkozas leendd addbevételeit figyelembe véve a maganszemélyek kommunalis
adéjat megszlnteti 2019. januar 1-t6l. A dontés értelmében elkészllt az Uj addrendelet, és ezt a
Bizottsag 6 egyontetl igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képviseld-testilet szamara.

Dr. Katona Erné képvisel6 megérkezik az llésre 16.06 orakor, a szavazok szama 6 f6.

Hegedilis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?

En szeretném ismételten megkdszénni a kommunalis add eltdrlését. Készéndm, és ehhez kivanok
nagyon boldog karacsonyt nektek.

Aki a rendelet elfogadasaval egyetért, kérem, szavazzon.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 egyéntetii igen
szavazattal megalkotta a helyi adokrol sz616 rendeletet:
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Rétsag Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
..... /2018. (XII.....) onkormanyzati rendelete

A HELYI ADOKROL
Rétsag Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a helyi addkrol
sz6l6 1990. évi C. torvény 1.§ (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és h) pontjaban,
tovabba a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 13. pontjaban meghatarozott
feladatkdrben eljarva a helyi addkrél az alabbi rendeletet alkotja:

Altalénos rendelkezés
1.8 Rétsag Varos Onkormanyzata Rétsag illetékességi teriiletén épitményaddt és helyi ipariizési addt
vezeti be.
Epitményadé
Addkotelezettség
2.§ Addkoteles a Htv. 11.§-aban meghatarozott épitmény.
Az adé alapja
3.§ Az épitményadé alapja az épitmény négyzetméterben szamitott hasznos alapteriilete.
Az ad6 mértéke
4.§ Az épitményadd évi mértéke a 7.§ szerinti addalap utan:
a) Helyi Epitési Szabalyzat szabdlyozasi terv mellékletében Gip-ként megjeldlt gazdasagi
(pusztaszantoi) 6vezetben 400 Ft/m2/év
b) egyéb helyen |évé épitmény esetén 300 Ft/m2/év.
Mentesség
5.§ Az épitményadd alél mentes:
a) agarazs és
b.) a lakas,
c.) a rekldmhordozo.
kivéve a vallalkozo lzleti célt szolgald épliletét, éplletrészét.
Helyi ipartizési adé
Az adb mértéke
6.8 Az dllandd jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az add évi mértéke az addalap 2%-a.

7.8 Az ideiglenes jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az adé mértéke naptdri naponként
5.000 Ft



Rétsag Varos Onkormadnyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6konyv

8.§ Mentes az ipar(izési ado aldl valamennyi, Rétsdg Varos Onkormdnyzataval a 2000. évi Il. térvény
szerint feladat-ellatasi szerz6dést kotott, az dnkormanyzatok szamara kotelezd egészségiigyi
alapellatast végz6 vallalkozd haziorvos, hazi gyermekorvos, fogorvos és védénd, akinek a
vallalkozasi szint( ipar(izési addalapja az adéévben 20 millié forintot nem haladja meg, tovabba
nettd arbevételének legaldbb 80 %-a az e tevékenység végzésére vonatkozd, az Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezel6vel kotott finanszirozasi szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi
Alapbdl szarmazik

Zaro rendelkezések

9.§ (1) Ez a rendelet 2019. januar 01. napon |ép hatalyba.
(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a 17/2017. (X.02.) 6nkormanyzati

rendelet.
Heged(s Ferenc dr. Varga Tibor
polgarmester jegyz6

Kihirdetési zaradék:

E rendelet ........... december ...... napon keriilt kihirdetésre

dr. Varga Tibor
jegyz6

3.) A Képviselo-testiilet 2019. évi munkaterve
El6terjeszté: Hegedils Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elntke: Az onkormanyzat érvényes Szervezeti és Mikddési Szabalyzata
alapjan a Képvisel6-testllet szlikség szerint, illetve sajat munkaterve alapjan évente legalabb 6 (lést
tart. Mi ennél joval tdbbet szoktunk tartani.

A munkaterv-tervezetbe az elbre lathatd, valamint a KépviselO-testilet altal kért témak kerultek
napirendi javaslatba. Napirendek szama a tapasztalatok alapjan jelentésen emelkedni fog.

A bizottsagi ulésen két javaslat hangzott el. A Helyi Esélyegyenléségi Program a mai Ulés egyik
napirendje, ezért a j6v6 évi munkatervbdl ki kell venni. Marciusban volt tervezve a Polgarmesteri Hivatal
éves beszamoldja, ezt javasoljuk attenni aprilisra.

A Bizottsag ezekkel a modositasokkal 6 egydntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a hatarozatot
a Képviselb-testlilet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszélas, vélemény van-e valakinek?

Nekem az lenne a kérésem, hogy minden évben elbterjesztettem a pénteki képviselb-testuleti Ulés
attételét masik napra. Megfontolasra javaslom. Most marad az eredeti, de még visszatérunk ra.
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 5 igen és 1 nem
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

246/2018. (XI1.14.) Kt hatarozat:
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Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a 2019. évi
munkaterverdl készitett eléterjesztést.

A Képviselb-testllet a hatarozat mellékletét képezd 2019. évi munkatervét
jévahagyja.

Hatarid6: 2019. december 31.
Felel6s: Heged(is Ferenc polgarmester

l. 2019. év kiemelt feladatai:

Gazdalkodas
> likviditas biztositasa,
» racionalis gazdalkodas megvaldsitasa bevételek emelésével, kiadasok szinten tartasaval,
kintlév6ségek csokkentésével, szabad pénzeszkdzok lekotésével
» ingatlanvagyonnal torténé gazdalkodas

Telepiilés lizemeltetés, telepiilésfejlesztés
» a vagyongazdalkodashoz vagy koltségcsdkkentéshez kapcsolodd palyazati lehetéségek
felkutatasa, lehetéség szerinti meginditasa, eredményes dontés esetén a mar benyujtott
palyazatok végrehajtasa
» nyertes palyazatok végrehajtasa
» kozterlletek felljitasanak és karbantartasanak folytatasa
> a Teleplilés-szerkezeti Terv és Helyi Epitési szabalyzat feliilvizsgalata

Miivel6dés, sport,
» kozmlivel6dés feltételeinek biztositasa
» civilszervezetekkel valé egyiattmikodés

Il. Képvisel6-testiileti ilések idopontja és a javasolt napirendek

Januadr 25. péntek 16,00 ora

(SZB. Ulés id6pontja: januar 22. kedd 15.00 éra
(PVB. Ulés id6pontja: januar 22. kedd 16.00 6ra
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: januar 14. hétf6 12.00 6ra

1) Gyermek- és szocialis étkeztetés, valamint szocialis ellatas 2019. évi téritési dijanak megallapitasa
Opcid: A vallalkozd esetleges aremelési javaslatanak beérkezése utan

ElGterjesztd: Dr. Varga Tibor jegyz6

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag, Szocidlis Bizottsag

2) 2019. évi koltségvetési rendelet megalkotasat megalapozé dontések

ElGterjeszt6: Hegedls Ferenc polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag,
Szocialis Bizottsag

3) Polgarmester 2019. évi szabadsag litemezési tervének jovahagyasa
ElGterjesztd: Dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénzligyi és Varosizemeltetési Bizottsag,
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4) Beszamolo a testiilet lejart hataridejli hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskérben
hozott dontésekrdl.

ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

5) Tajékoztatd a két testiileti iilés kozotti id6szakban az 6nkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkarol

ElGterjeszts: HegedUs Ferenc polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

Februar 22. péntek 16,00 ora

(SZB ulés id6pontja: februar 19. kedd 15.00 éra)
(PVB. Ulés id6pontja: februar 19. kedd 16.00 6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: februar 11. hétfé 12.00 6ra

1) 2019. évi koltségvetési rendelet megalkotasa
ElGterjeszts: HegedUs Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosilizemeltetési Bizottsag, Szocialis Bizottsag

2) 2018. évi koltségvetés modositasa
ElGterjeszts: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

3) 2019. évi kézbeszerzési terv elfogadasa
ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag
Meghivandd: kdzbeszerzési szakért6

4) Beszamol6 a Vdrosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar 2018. évi tevékenységérdl, valamint a 2019. évi
munka és rendezvénytervérdl
ElGterjeszts: Varga Nandorné igazgatdhelyettes
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

5) Palyazat kiirasa a sport és civil szervezetek 2019.évi tamogatasara
ElGterjesztd: dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénzligyi és Varosizemeltetési Bizottsag,

6) Beszamolo a testiilet lejart hataridejli hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskérben
hozott dontésekrdl.
ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

7) Tajékoztatd a két testiileti iilés kdzotti id6szakban az 6Gnkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl
ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

ZART ULES
1) Varosi kitiintetések és elismerések adomanyozasa
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ElGterjeszts: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

Marcius 29. péntek 16,00 6ra

(SZB Ulés idGpontja: marcius 26. hétfé 15.00 éra)
(PVB. Ulés id6pontja: marcius 26. kedd 16.00 6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: marcius 18. hétf6 12.00 éra

1) Rétsag Varosi Renddrkapitanysag beszamoldja
ElGterjeszts: rendGrkapitany
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag
Meghivandd: megyei f6kapitany
Opcid: Az anyag elkészilte utan keril felvételre a napirend

2) Beszamol6 a Varosiizemeltetési csoport 2018. évi munkajardl,
ElGterjesztd: Salgai Gyorgy varosgondnok
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

3) Sport és civil szervezetek 2019.évi tamogatasi palyazatainak elbiralasa
ElSterjesztd: Dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénzligyi és Varosizemeltetési Bizottsag,

4) 2019. évi karbantartasi és felujitasi terv elfogaddsa
ElGterjeszts: HegedUs Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

5) Beszamolé a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskorben
hozott dontésekrdl.
ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

6) Tajékoztatd a két testiileti iilés kozotti id6szakban az 6nkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkarél
ElGterjeszts: HegedUs Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

Aprilis 26. péntek 16,00 6ra

(SzZB ulés id6pontja: aprilis 23. kedd 15,00.00 6ra)
(PVB. Ulés id6pontja: aprilis 23. kedd 16.00 6ra)
El6terjesztések benyujtasanak hatarideje: aprilis 12. hétf6 10.00 éra

1) Beszamolé az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetés teljesitésérdl, a pénzmaradvany elszamolasarol
ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

2) Tajékoztatas a Kistérségi Jarobeteg Szakellaté miikodésérdl, a Nonprofit Kft. taggy(ilésérdl, illetve a 2018.
évi mérlegbeszamolo elfogadasa
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ElGterjeszt6: Nabelek Anna ligyvezet6 igazgaté
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

3) Beszamold a Polgarmesteri Hivatal 2018. évi m{ikodésérdl
ElGterjesztd: Dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

4) Beszamolo a testiilet lejart hataridejl hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskorben hozott
déntésekrdl.

ElGterjesztS: Heged(s Ferenc polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

4) Beszamolo helyi addk és egyéb kovetelések dllomanyardl, behajtasuk helyzetérdl

ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

5) Tajékoztato a két testiileti iilés kozotti id6szakban az onkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl

ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

Majus 31. péntek 16,00 ora

(SZB ulés id6épontja: majus 28. kedd 15.00 éra)
(PVB. Ulés id6pontja: majus 28. kedd 16.00 6ra)
ElSterjesztések benyujtasanak hatarideje: majus 20. hétfé 12.00 6ra

1) Onkormanyzati ingatlanok bérleti dij és lakbér médositasarél
ElGterjeszts: Dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

2) Beszamolod a k6zérdekii adatok kozzétételének és megjelentetésének tapasztalatairdl
ElGterjesztd: jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

3) Beszamol6 gyermekijoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
ElSterjesztd: Dr. Varga Tibor jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

4) Beszamolo a testiilet lejart hataridejl hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskorben hozott
dontésekrdl.

ElGterjeszts: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

5)Tajékoztaté a két testiileti iilés kozotti idGszakban az 6nkormdanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl

ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

Junius 28. péntek 16,00 dra
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(SZB Ulés idGpontja: junius 25. kedd 15.00 6ra)
(PVB. Ulés id6pontja: junius 25. kedd 16.00 é6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: junius 17. hétfé 12.00 ora

1) 2019. évi koltségvetés modositasa
ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

3) Beszamol6 a Napkozi Otthonos Ovoda miikodésérdl.
ElGterjeszts: Vinczéné Szunyogh Judit 6vodavezetd
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

5) Beszamold a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskorben hozott
dontésekrdl.

ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

6)Tajékoztatd a két testiileti iilés kozotti id6szakban az 6nkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl

ElGterjeszts: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

Augusztus 30. péntek 16,00 ora

(SZB ulés id6pontja: augusztus 27. kedd 15.00 éra)
(PVB. Ulés id6pontja: augusztus 27. kedd 16.00 6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: augusztus 16. péntek 12.00 6ra

1) Beszamol6 az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetés féléves teljesitésérdl.
ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

2) Beszamolé a belso ellendr 2019. 1. félévi munkajarol
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester
ElSterjesztést véleményezi: Pénzlgyi és Varosuzemeltetési Bizottsag

7z

3) Beszamolo a helyi addk és egyéb pénziigyi kovetelések allomanyardl, behajtasuk helyzetérdl
ElGterjeszts: Hegedls Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

4) Beszamol6 az onkormanyzat 2014-2019. gazdalkodasardl, fejlesztési feladatok megvaldsitasarol
ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgarmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

5) Beszamold a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskorben hozott
dontésekrdl.

ElGterjeszt6: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

6) Tajékoztaté a két testiileti Gilés kozotti idGszakban az onkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri

munkardl
ElGterjesztS: Heged(s Ferenc polgarmester
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ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

Szeptember 27. péntek 16,00 dra

(SZB ulés id6pontja: szeptember 24. kedd 15.00 6ra)
(PVB. Ulés id6pontja: szeptember 24. kedd 16.00 éra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatarideje: szeptember 16. hétf6é 12.00 éra

1) Az Onkormanyzat 2019. évi kdltségvetésének médositasa
ElGterjeszts: Hegedls Ferenc polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

5) Beszamold a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasarol és az atruhazott hataskorben hozott
dontésekrol.

ElGterjesztd: Heged(s Ferenc polgarmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varosizemeltetési Bizottsag

6) Tajékoztatod a két testiileti Ulés kozotti idoszakban az 6nkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkarol

ElGterjeszts: Heged(s Ferenc polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Pénziigyi és Varoslizemeltetési Bizottsag

Oktdber 25. péntek 16,00 ora, illetve az alakuld uilést kovetéen

(SZB ilés id6pontja: oktdber 22. szerda 15.00 éra)
(M6tv.52.8 (2) bekezdés szerinti bizottsagi (ilés id6pontja: oktdber 22. szerda 16.00 6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatdrideje: oktdber 14. hétf6 12.00 éra

1) Az onkormanyzat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak felllvizsgalata
ElGterjesztd: polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

2) A Képvisel6-testiilet 2019. évi munkatervének feliilvizsgalata (Opcid)
ElGterjeszts: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

3) Beszamolo helyi adok és egyéb kovetelések dllomanyardl, behajtasuk helyzetérdl
ElGterjesztd: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: MoOtv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

4) Beszamolo a testiilet lejart hataridejl hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskérben hozott
dontésekrdl

ElGterjeszts: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

5) Tajékoztato a két testiileti iilés kozotti id6szakban az onkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl

ElGterjesztd: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: MoOtv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

November 22. péntek 16,00 ora
K6zmeghallgatas
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(SZB ulés idépontja: november 19. kedd 15.00 éra)
(M6tv.52.8 (2) bekezdés szerinti bizottsagi lilés id6pontja: november 19. kedd 16.00 6ra)
ElGterjesztések benyujtasanak hatdrideje: november 11. hétfé 12.00 6ra

1) Beszamol6 az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetése idGaranyos teljesitésérdl.
ElGterjesztd: polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

2) A helyi adék mértékének megallapitasa
ElGterjesztd: jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

3) Tajékoztatd Bursa Hungarica 0sztondij palyazat elbiralasanak eredményérdl
ElGterjesztd: jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: Szocidlis Bizottsag

4) 2020. évi foldhaszonbér megallapitasa
ElGterjeszts: polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

6) Beszamolo a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskérben hozott
dontésekrdl.

ElGterjesztd: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

7) Tajékoztato a két testiileti Ulés kozotti idGszakban az onkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkarol

ElGterjeszts: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

December 13. péntek 16,00 dra

(SZB uilés id6pontja: december 10. kedd 15.00 6ra)
(Mo6tv.52.8 (2) bekezdés szerinti bizottsagi lilés idépontja: december 10. kedd 16.00 6ra)
ElSterjesztések benyujtasanak hatarideje: december 2. hétf6 12.00 éra

1) A 2020. évi gazdalkodas atmeneti szabdlyairdl sz616 rendelet megalkotasa
ElGterjeszts: polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

2) A Képvisel6-testiilet 2020. évi munkatervének elfogadasa
ElGterjesztd: jegyz6
ElGterjesztést véleményezi: MoOtv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

3) 2020. évi Bels6 Ellenérzési Program és Terv elfogadasa
ElGterjeszts: polgdrmester
ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

4) Beszamolo a testiilet lejart hataridejl hatarozatainak végrehajtasardl és az atruhazott hataskérben hozott

dontésekrdl.
ElGterjesztd: polgdrmester
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ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

5) Tdjékoztatd a két testiileti iilés kozotti id6szakban az dnkormanyzat érdekében végzett polgarmesteri
munkardl

ElGterjesztd: polgdrmester

ElGterjesztést véleményezi: Motv.52.§ (2) bekezdés szerinti bizottsag

Lakossagi forum: 2019. majus 07. 18,00 6ra

T4jékoztatd az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésének végrehajtasardl, a 2019. évi feladatokrdl
ElGterjeszts: polgdrmester

- A munkatervet a képvisel6-testilet ..../2018. (XII.14.) hatarozatéaval elfogadta.

4.) Megbizasi szerzdédés jovahagyasa (Irattarrendezés Il. iitem)
El6terjeszt6: Fodor Rita Maria jegyz6 altalanos helyettese

Dr. Szajbely Erndé PVB elndke: Szintén a novemberi Ulésen fogadta el a Testllet Hernadi Laszlé
vallalkoz6 arajanlatat az irattar rendezésére. Most kovetkezne a masodik utem. Megérkezett a
szerz8dés-tervezet, ezt kellene jévahagyni most.

A Bizottsag 6 egyontetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a hatarozati javaslatot a Képvisel6-
testulet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszélas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 egyéntetii igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

247/2018. (XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta a
Polgarmesteri Hivatalban |év6 irattar rendezés II. Utemére kotendd
Megbizasi szerz6dés jovahagyasardl készitett elbterjesztést.

A Képvisel6-testiilet a hatarozat mellékletét képezé Megbizasi szerzddést
jovahagyija. Felhatalmazza dr. Varga Tibor jegyz6t a szerz6dés alairasara.

Hataridé: 2018. december 31.
Felelés: Hegedis Ferenc polgarmester

5.) 2019. évi belso ellenérzési terv
El6terjeszté: Hegedils Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A belsé ellendrzésunket végzé vallalkozas elkészitette a 2019-es évre
vonatkozdan a belsé ellenérzési tervezetet.

Ezt megtargyalta a Bizottsag, és az volt a véleménye, hogy nagyon részletes, j0 anyagnak tiinik, és
latszik, hogy szakemberek allitottak 6ssze.

A Bizottsag 6 egyoOntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a belsé ellenérzési tervet.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszélas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 egyéntetii igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
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248/2018.(XIl.14.) Kt hatarozat:

Reétsag Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta a 2019. évi
belsé ellendrzési tervrdl készitett elbterjesztést.

A Képviselb-testilet a hatarozat mellékletét képezd 2019. évi belsd
ellendri tervet jovahagyja.

Hataridé: értesitésre 2018. december 31., majd 2019. december 31.
Felel6s: Hegedlis Ferenc polgarmester

Rétsag Varos Onkormanyzat
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2019.

EVES
BELSO ELLENORZESI TERV
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A belso ellendrzés 2019. évi terve

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellen6rzésérél szolé 370/2011. (XIl. 31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a elGirja a targyévet kovet6 évre vonatkozd éves ellendrzési
tervkészitési kotelezettséget, tovabba meghatarozza az éves ellenérzési terv tartalmat.

Rétsag Varos Onkormanyzat fiiggetlen belsé ellendrzésének 2019. éves terve a Bkr. kdvetelményeinek
megfelel6en és az dllamhdztartdsért felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutato figyelembevételével
kertlt 6sszeallitasra.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a belsé ellenérzés rendelkezésére allo
er6forrasok alapjan, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel dsszhangban késziilt el.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepl6 tandcsadoi tevékenységre €s a soron kiviili ellenérzési feladatok
végrehajtasara tartalékidot tartalmaz.

I.

Az ellenorzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének osszefoglalo bemutatasa:
Kkockazati tényezok feltarasa és értékelése

Rétsag Varos Onkormanyzat Stratégiai Ellendrzési Tervében meghatarozasra keriiltek azok a kockazatok,
amelyek veszélyt jelentenek az Onkormdnyzat miikddésére.
A veszélyt jelentd kockazatok a kdvetkezék:

- forrashiany,

- jogszabalyvaltozasok,

- szabalyozottsag,

- informacidaramlas,

- dokumentaltsag,

- humaneréforras.

A Stratégiai EllenGrzési Tervben rogzitésre keriltek a stratégiai célok megvaldsitasat segit6 ellenérzések, amelyek
a kovetkez6k:
o A kozfeladat elldtashoz sziikséges koltségvetési elBirdnyzatok tervezése, kezelése, felhaszndlasa,
beszamolas.
e Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas, vagyonértékelés.
e  Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szold torvényben meghatarozott tdmogatasok igénylése.
e Acivil szféranak juttatott tdmogatdsok felhasznalasa.
e Az Eurdpai Unids és a hazai palyazatokkal kapcsolatos dokumentumok, elszamolasok.
e Az értékhatartdl flggben bonyolitott beszerzések, szolgdltatdsok, beruhdzasok esetén alkalmazott
kozbeszerzési eljarasok.
e Abelsé kontroll rendszer mikddtetése.
e Az dnkorményzat iranyitasa ala tartozo intézmények ,,atfogo” ellendrzése.
e A kockazatos teriiletek ellenérzése ,,téma”, vagy ,,cél” ellenérzés formajaban.
e A korabbi belsé ellen6rzések sordn feltart hidnyossagok, hibdk megsziintetésére tett intézkedések
végrehajtasa.

A 2019. évi Bels6 ellen6rzési tervet megalapozé kockdzatelemzés a Bels§ ellenGrzési kézikonyv utmutatdsa
szerint készilt.
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Rétsag Varos Onkormadnyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6konyv

Az Onkormanyzat tevékenységei koziil els6dlegesen azok a folyamatok és tevékenységek keriiltek kivalasztasra,
amelyekben forrashiany, jogszabdlyvaltozds, emberi er6forras kockazatok el6fordultak.
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Rétsag Varos Onkormadnyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6konyv

A 2019. éves belsé ellenGrzés feladatainak tervezését a kovetkez6 prioritdsok hataroztak meg:

- a kbzponti jogszabalyban és a helyi szabalyozdsban elGirt belsé ellenbrzések végrehajtasa,

- az Onkormanyzat és az irdnyitdsa ala tartozé intézmények vezet6i altal feltart kockazatok kezelése,
- a korabbi belsé ellenérzések sordn tapasztalt hidnyossagok, hibak,

- az integralt kockdzatkezelési rendszer miikodtetése.

A kivalasztott folyamatok koziil a kovetkez6k magas kockdzati pontot értek el:

Onkorményzat iranyitésa alé tartozo koltségvetési intézmények irdnyitasa.
Targyi eszkdz nyilvantartas, értékcsdkkenés, selejtezés ellendrzése
Utdellendrzése a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzatnal
Civil tamogatasok ellendrzése
A kormanyzati funkciok szerinti tevékenységek besorolasa
Uzemanyag felhasznalas ellenérzése
Varoslizemeltetési Csoportjanak munkaidé keret felhasznalas ellenérzése
A készpénz és szamlapénz kezelése.
A koltségvetés teljesitése (teljesitésigazolasok, a bevételek és kiadasok érvényesitése).
10. Adécsoport munkajanak ellendrzése, az adozas rendje.
11. Atlathatosagi nyilatkozatok nyilvantartisanak vizsgalata
12. Ovodai normativ allami tAmogatasok igénylésének és elszamolasanak ellendrzése

A I A e

Az eldzdek ismeretében keriiltek kivalasztasra a kovetkezd ellendrizni kivant tevékenységek:
2018. évi belsd ellen8rzési vizsgalat javaslatainak utdellenérzése a Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzatnal

Uzemanyag felhasznalas ellenérzése

Rétsag Varos Onkormanyzat Varosiizemeltetési Csoportjanak munkaidé keret felhasznalas ellenérzése

Civil tAmogatasok ellenérzése
Rétsag Varos Onkormanyzat atlathatésagi nyilatkozatok nyilvantartasanak vizsgalata

Ovodai normativ allami tdmogatasok igénylésének és elszdmolasanak ellenérzése
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Rétsag Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete

22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6kdnyv

2019. évi Belso6 Ellen6rzési Munkaterv
(a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan)

ellendrzése

Ellenéri nap: 10

Onkormanyzatnal a civil
szervezetek tdmogatdsai a
vonatkozd jogszabalyokban
valamint a tdmogatasi
rendeletben (szabalyzatban)

ellenérzés

A tervezett Ellen6rzést megalapozoé Az ellendrzés célja Ellenérizen-d6| Ellendri Az ellendrzés Ellenérzés Ellen6rzott szerv
ellendrzések targya kockazatelemzés idGszak kapacitas tipusa litemezése egység
megnevezése
31.§(4).b) 31.§ (4). a) 31.§(4).¢) 31.§(4).d) |31.5(4).¢) 31.§ (4).1) 31.§ (4). g) 31.§ (4). h)
2018. évi belsé Annak megallapitdsa, hogy a 2018. év 2f6 Utéellenbrzés 2019. marcius Cigany
ellendrzési vizsgalat Kockazati érték: 94 targyi eszkdzok besorolasa, az Nemzetiségi
javaslatainak értékek megallapitasa, az Onkormanyzat
utdellenbrzése a EllenGri nap: 12 értékcsokkenés elszamolasa,
Cigany Nemzetiségi a selejtezés helyesen torténik-
Onkormanyzatnal e
Uzemanyag Kockazati érték: 94 Annak megallapitdsa, hogy a 2018. év 2 f6 Szabdlyszertségi | 2019. junius Onkormanyzat
felhasznalas gépkocsihasznalat, illetve a ellenérzés
ellendrzése Ellenéri nap: 10 kapcsolédé lizemanyag
felhasznalas és elszamolds az
el6irasoknak megfelelGen
torténik-e.
Rétsag Varos Kockazati érték: 99 Annak megallapitdsa, hogy a 2018. év 2 f6 Szabdlyszer(ségi 2019. julius Onkormanyzat
Onkormanyzat Varoslizemeltetési Csoport ellen6rzés
Vdrosiizemeltetési Ellenéri nap: 12 munkaidé kerete a
Csoportjanak jogszabalyoknak és a belsé
munkaiddé keret szabalyok elGirdsai szerint
felhasznalas keril beosztasra,
ellendrzése felhasznalasra.
Civil tamogatasok Kockazati érték: 88 Annak vizsgalata, hogy az 2018. év 2 f6 Szabalyszer(iségi | 2019. augusztus| Onkorméanyzat
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Rétsag Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete

22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6kdnyv

ellendrzések

A tervezett Ellenérzést megalapozo Az ellenérzés célja Ellen6rizen-d6| Ellendri Az ellen6rzés Ellen6rzés Ellendrzott szerv
ellenérzések targya kockazatelemzés idészak kapacitas tipusa litemezése egység
megnevezése
meghatdrozottak szerint
torténik-e.
Rétsag Varos Kockazati érték: 93 Annak megallapitasa, hogy az 2018. év 2f6 Szabalyszer(ségi 2019. Onkormanyzat
Onkormanyzat Onkormanyzat altal kotott ellenGrzés szeptember
atlathatésagi Ellen6ri nap: 12 szerz6désekhez megfelel6
nyilatkozatok atlathatdsagi nyilatkozatok
nyilvantartasanak keriltek-e csatoldsra, azokat
vizsgalata az arra jogosultak irtdk-e ala?
Ovodai normativ Kockazati érték: 69 Annak megallapitdsa, hogya | 2018-2019 2 f6 Szabalyszer(ségi [2019. november| Napkoziotthonos
allami tamogatasok normativ allami tdmogatdsok évek ellenGrzés Ovoda
igénylésének és Ellenéri nap: 10 igénylése, nyilvantartdsa a
elszamolasanak jogszabalyi el6irasoknak
ellendrzése megfelelGen torténik-e és a
sziikséges dokumentumokkal
megfelel6en alatamasztottak-
e.
Egyéb
Tanacsadé 26
tevékenység
Soron kiviili 26

Datum: 2018. november 27.

Laszloné Pap Katalin s.k.
bels6 ellen6rzési vezetd
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Rétsag Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) sz. jegyz6konyv

21. § (3).a) Szabalyszer(iségi ellendrzések: a szabalyszer(iségi ellenGrzés arra iranyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti egység mikodése, illetve
tevékenysége megfelel6en szabdlyozott-e, és érvényesiilnek-e a hatalyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok és vezetGi rendelkezések elGirasai

21. § (3).b) Pénziigyi ellen6rzések célja az adott szervezet, program vagy feladat pénzigyi elszamoldsainak, valamint az ezek alapjaul szolgalé szamviteli
nyilvdntartasok ellenérzése

21. § (3). c) Rendszerellen6rzések keretében az egyes rendszerek kialakitasanak, illetve miikodésének atfogo vizsgalatat kell elvégezni

21. § (3).d) Teljesitmény-ellen6rzések célja annak megallapitasa, hogy az adott szervezet altal végzett tevékenységek, programok egy jol korilhatarolhato
teriletén a m(ikodés, illetve a forrasfelhasznalds gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valésul-e meg

21. § (3).e) Informatikai rendszerek ellendrzése a koltségvetési szervnél m(ikddé informatikai rendszerek megfelelGségére, megbizhatdsagdra, biztonsagara,
valamint a rendszerben tarolt adatok teljességére, megfelel6ségére, szabalyossdgara és védelmére iranyul
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Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

Képzések, tovabbképzések:

22/2018.(XI1.14.) szamu jegyz8kdnyve

A belsé ellendrok 2019. évi kotelezd és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok szama a
Stratégiai Ellendrzési Terv alapjan (1 nap/f6) 2 nap.

Tartalékidé:

A 2019. éves belsé ellenéri munkaer6 mérleg 4 munkanap tartalékidével szamolva kerilt
Osszeallitasra.

A belsd ellenérzési egység humanerdforras ellatottsaga

A kils6 szolgaltato biztositja a belsé ellenérzéshez a sziikséges eréforrast.
A kijelolt ellen6rok a jogszabalyi feltételeknek megfelelnek, rendelkeznek az elGirt végzettséggel és a
regisztralt allamhaztartasi belsé ellen6rok nyilvantartasaban szerepelnek.

77

A belsé ellenGrzési vezets jogszabdlyban elGirt feladatainak id&szlikséglete:

Sorszam | A belsé ellenérzési vezet6 f6bb feladatai IdGsziikséglet
nap
1. | Belsé ellendrzési kézikonyv felllvizsgalata, aktualizalasa. 3
2. | Kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek 5
Osszeallitasa.
3. | Az ellenGrzések Osszehangolasa, megbizdlevelek, ellen6rzési 18
programok készitése, illetve jovahagyadsa. Az ellenérzések
végrehajtasanak iranyitasa.
4. | Az ellen6rzések lezarasa el6tt az ellendrzési jelentések részét képezd 12
vezet6i Osszefoglald elkészitése, illetve ellenGrzése. A lezart
ellenérzési jelentések megkiildése a JegyzG részére.
5. | Az ellen6rzésekrdl nyilvantartasok vezetése: 12
- Nyilvantartast vezet a végrehajtott ellenérzésekrél.
- Nyilvantartast vezet a belsé ellen6rzési jelentésben tett
megallapitdasok és javaslatok alapjan készilt intézkedési
tervben foglalt feladatok végrehajtasardl.
6. | A Jegyzl tajékoztatasa az éves ellen6rzési terv megvaldsitasardl, és az 6
attél vald eltérésr6l. Az éves ellenGrzési jelentés, illetve az
osszefoglald ellenérzési jelentés dsszeallitasa.
7. | Az Onkormanyzat irdnyitasa alad tartozd koltségvetési szervek belsé 10
ellenérzésével kapcsolatos informaciok bekérése, 6sszefoglaldsa.
8. | Osszesen: 66
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Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) szamu jegyz8kdnyve

Rétsag Varos Onkormanyzat altal megbizott szolgaltaté
Belsé Ellendrzési Csoportja

2019. évi

MUNKAIDO MERLEGE

2 f6ére szamitva

1. Létszam
2 f6 belsé ellenér

2. ElIméleti kapacitas
2 x 365 nap=730 naptari nap

3. Csokkentd tényezék:

szombat, vasarnap: 210 naptdri nap

fizetett Ginnepek: 16 naptari nap

szabadsag : 68 munkanap

betegség: 20 naptari nap

képzés, tovabbképzés: 20 munkanap
4. Kapacitas ellenéri napban

(elméleti kapacitas - csokkentd tényezék) 396 naptdri nap
5 .Tartalék

el6re nem tervezhetd ellenérzési

feladatokra 18 munkanap
6. A belsé ellen6rzési vezetdi feladatok

ellatdsdhoz sziikséges 18 munkanap
7. Tervezett munkatervi feladatokra

rendelkezésre all 360 munkanap

8. Kapacitast noveld tényez6k
kiils6 szakért6 bevondsa kllon vezetSi dontés alapjan: -

A 2019. évi ellen6rzési munkatervben szerepl6é 10-12 ellen6ri munkanap biztositja 1 ellen6rzés
id@szlikségletét.

Rétsag, 2018. november 27.

Az ellen6rzési tervet sszedllitotta:
Laszloné Pap Katalin

belsé ellen6rzési vezetd

Az ellen6rzési tervet jovahagyta:
dr. Varga Tibor

jegyz6

24



Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) szamu jegyz8kdnyve

6.) Szerzédéskotések jovahagyasa (Gyermekszinhaz; EFl szerzédés)
El6terjesztd: Varga Nandorné igazgatohelyettes

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A VMKK egy megallapodast és egy szerzédés-tervezetet
nyujtott be. A kézpont kiemelt feladatanak tartja a gyermekszinhazi eléadasok szervezését, a
legkdzelebbi ilyen esemény 2019. februar 12-re van betervezve.

Az EFI évek oOta kot szerz6dést a Mdivel6dési Koézponttal, programjuk bemutatasara
(rendezvények, plakatok szérélapok, hirdetésekrdl).

A Bizottsag mindkét hatarozati javaslatot elfogadasra javasolja a Képvisel&-testillet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki az |. szamu hatarozati javaslat elfogadasaval

egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

249/2018.(XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
a Varosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar elbterjesztését a
2018. decemberi szerz6déskodtésekkel kapcsolatban.

A Képvisel6-testilet  felhatalmazza  Varga  Nandorné
igazgatohelyettest, hogy a Budai Babszinhaz képviselbjével a
hatarozat mellékletét képez6  Megallapodast babos-
élészereplés mesejaték eléadasara, 95.250 Ft 6sszegben
alairja.

A rendezvénnyel kapcsolatos kiadasi és bevételi 6sszegeket az
intézmény 2018-as koltségvetésében at kell vezetni.

Hataridé: 2018. december 21., majd szdveg szerint Felelbs:
Varga Nandorné ig.h.

Hegediis Ferenc polgarmester. Kérem, szavazzon, aki a Il. szamu hatarozati javaslat

elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiillete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

250/2018.(XIl.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
a Varosi Mivel6dési Kdzpont és Konyvtar elbterjesztését a
2018. decemberi szerz6déskotésekkel kapcsolatban.

A Képvisel6-testiilet  felhatalmazza Varga  Nandorné
igazgatohelyettest, hogy a Rétsagi Egészségfejlesztési lroda
képviseldjéevel 150.000 Ft 6sszegben a hatarozat mellékletét
képezb Szolgaltatasi szerzédést alairja.

Hatarid6: 2018. december 15.
Felel6s: Varga Nandorné ig.h.
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7.) Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kiegészitett szakmai programjanak
jovahagyasa
El6terjeszt6: Kovacsné Gregor Marta El6terjesztést véleményezi:

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: Ezt mar egyszer targyaltuk, hogy 2018. szeptember 1-étél
ovodai és iskolai segit6 tevékenységre kerilt sor valamennyi kbznevelési intézményben. Ezt
a tevékenységet a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontoknak kell elvégezni kotelezb jelleggel.
A fentieknek megfeleléen az intézmény szakmai programja valamint a mellékletét képez6
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat kiegészitésre kertilt.

A bizottsagi Ulésen ezzel kapcsolatosan volt egy kérdés, hogy sikerllt-e mar a két f6t
felvenni. Arrdl szamolt be az intézmény vezetdje, hogy 1 f6 felvételét sikerllt megoldani. Egy
berkenyei személyt sikertlt felvenni, aki az intézmény vezet6je szerint nagyon jol felkészuilt
szakember.

A Bizottsag 6 egyodntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a kiegészitett szakmai
programot a Képvisel&-testilet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

251/2018.(XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta
a Rétsagi Csalad- és Gyermekjoéléti Kézpont évodai és iskolai
seqgitd tevékenység ellatasaval kiegészitett szakmai programjat.
A Képviselb-testilet a hatarozat mellékletét képezé kiegészitett
szakmai programot jévahagyja.

Hataridé: folyamatos

Felelbs: szakmai program végrehajtasaért: Kovacsné Gregor
Marta intézményvezetd
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Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Szakmai program

Jovahagyta Rétsdg Varos Onkormdnyzat KépviselS-testiilete, a
14/2017 (1.27.) szamu hatarozataval, 2017. januar 27. napjan.

A kiegészitett szakmai programot jovahagyta Rétsag Varos
Onkormdnyzat Képvisel8-testiilete, a 110/2017 (1V.28.) szdmu
hatarozataval, 2017. aprilis 28. napjan.

A kiegészitett szakmai programot jovahagyta Rétsag Varos

Onkormdnyzat KépviselS-testiilete, a /2018 (XII. .) szdmu
hatarozataval, 2018. december . napjan.

Készitette: Kovacsné Gregor Marta
intézményvezetd

2018.
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1.1 Jogszabdlyi hdttér
Az intézmény feladatait a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.), valamint a végrehajtasukra kiadott kormanyrendeletek
és agazati miniszteri rendeletek, tovabba a Rétsag Varos Onkorméanyzat Képviseld —

testliletének rendeletei hatarozzak meg.

A szakmai program kidolgozasanal figyelembe vettiik tovabba a személyes gondoskodast
nyu;jtéd szocialis intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo tobbszor
modositott 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet eldirésait, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények €s halozatok hatdsagi nyilvantartasarol és
ellendrzésérol sz616 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet vonatkoz6 eldirdsait, valamint a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet eldirésait.

A fenticken tul figyelembe vettiink minden olyan jogszabalyt, amely a szocidlis,

gyermekjoléti intézmények miikddését szabalyozza, illetve az egyes ellatott célcsoport
ellatasaval, érdekvédelmével 6sszefiiggd rendelkezés.

Az intézmény kozfeladata: a Gyvt. alapjan, személyes gondoskodast nyujté, gyermekjoléti
szolgaltatast biztosit, gondoskodik a kozfeladat jogszabalyokban meghatarozott kovetelményeinek
megfelels ellatasardl.

1.2 Az intézmény adatai

1. Azintézmény neve, székhelye
Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont
2651 Rétsag, Rakdczi ut 34.

2. Az intézmény alapitd szerve, fenntartéja
Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

2651 Rétsag, Rakdczi ut 20.

3. Az intézmény jogallasa
Az intézmény egy telephelyen m(ik6dé, onalléan m(ikodé koltségvetési szerv.

4. Az intézmény m(ikodési teriilete
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A jarasszékhely telepilésen miikodé gyermekjoléti kdzpont ellatasi terilete a rétsagi jaras
lakossagara terjed ki.

5. A koltségvetési szerv szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti megjeldlése:

104043 Csalad-és gyermekjoléti kozpont

Az dllamhaztartasi szakfeladat tartalmi meghatdrozasa:
Egyéb gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasok
889201 Gyermekjoléti szolgaltatas

889204 Kapcsolattartasi Gigyelet

2. Ellatandé célcsoport és teriilet jellemzéi

A Rétsagi Jaras térképe

A jarasszékhely, Rétsag varosa a BOrzsony és a Cserhat hataran fekszik. A telepilésen athalad a 2.
szamu féut, mely alapvetéen meghatarozza a kdrnyékbeli falvaknak a varoshoz vald viszonyat. Az a
tényez6 jelent6s hatdssal volt a varos életére, hogy fontos kozlekedési Utvonal mentén fekszik.
Hozzasegitette, hogy a korzet kozigazgatasi kbzpontjava valjon, és ennek készénheti napjainkban a
korszer{ ipar megteleptilését is. Ezen felil nem csupan kozigazgatdsi, gazdasagi, kereskedelmi és
kulturdlis kozpontja a korzetének, hanem fontos kiinduldpontja is a térség felé iranyuld turisztikai
forgalomnak. A telepiilés tehat erés varosi funkcidkkal bird térségi csomdpont.

A varos korabban, a jarasok 1983. évi megsziintetéséig jarasszékhely szerepet toltott be. A
jaras a magyar kozigazgatas jellegzetes intézménye volt évszazadokon at, mely a megye
részét alkoto, annak felosztasaval kialakitott, kozségeket magaba foglald kézigazgatasi

terlileti egységként definidlhatd. A jardsok 2013. évi 1étrejotte soran Rétsag méltan lett Gjra

30



Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 22/2018.(XI1.14.) szamu jegyz8kdnyve

jaraskozpont, nem csupan varos mivoltabol, vagy a fent felsorolt okokbol adéddan, hanem
azért is, mert a kozeli telepiilések mindig is informalis kozpontnak tekintették. Jelenleg —a
varoson kiviil- 24 telepiilés tartozik a jarashoz. A térségben €16k szdmara Rétsag elsodleges
célpont, legyen sz6 munkavallalasrol, hivatalos tigyek intézésérol, egészségiligyi
szolgaltatasok igénybe vételérol, iskolaztatasrol, szorakozasrol, vagy akar a heti bevasarlas

lebonyolitasardl. Jarasi szerepvallalasa elvitathatatlan.

A térség demografiai helyzete nem mondhat6 kedvezonek, népstiriisége viszonylag alacsony,
érinti az eloregedd népesség, az elvandorlas €s a fogyatkozo népességszam problémadja is.
Telepiiléshalozataban az aprofalvas jelleg a meghatarozo, ahol az 6nalld intézmények
fenntartasa egyre nehezebb feladat. A fovaros konnyedén megkozelithetd, amely koriilmény
Uj tavlatokat nyit az itt €16k szamara, ezzel egyiitt a kornyék nem része a budapesti
agglomeracionak. Munkaerd-piaci jellemz6i szempontjabol a térség nem rendelkezik kedvezd
mutatokkal. Az elmult évtizedekben a lakossag nagy része mezdgazdasagi termelésbol €lt, de
a rendszervaltast kovetd privatizacio és a szovetkezetek megsziinésének kovetkezményeit a
mai napig nem heverte ki. Nograd megye egészében, azon beliil a jarasban is nagy az
erdotertilet, a foglalkoztatasban ez mégsem érezteti hatasat, annak ellenére, hogy idénymunka
jelleggel sokan be tudnak kapcsolodni az erdégazdalkodas soran adodd munkavégzésbe. A
térség egyértelmil hizoagazata az ipar, azon beliil a gépipar. Az elmult években megnétt a
munkaerd irdnti igény a szolgaltato szféraban, kereskedelemben, valamint a —szintén
idényjelleggel biro- szallashely-szolgaltatas és vendéglatas teriiletén. Ugyanakkor csdkkent a
sulya az egészségiligyben és szocidlis ellatasban dolgozok jelenlétének. Elsdsorban a nyilt

munkaerd-piacrol kirekesztettek szamara biztosit lehetdséget a kdzcélu foglalkoztatas.
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A jardsszékhely munkaeré-felszivo képességének, szocialis ellatérendszerének lehetdségei végesek,
igy j0 paran maradnak a jaras teriletén, akik szamara a fenti javak nem elérheték, kilonosen olyan
egyének és csaladok, akik a jobb poziciékért folytatott versenyben nem rendelkeznek a sziikséges
eszkozokkel. Mindehhez hozzajarul a csalddok strukturajanak valtozdsa, a csalddban vallalt
hagyomanyos szerepek felhiguldsa, mely hidnyos szocializaciét eredményez. ElsGsorban az e
hatranyokkal érintettek azok, akiknek intézményesitett segitségnyujtasra van szikségik.

Mivel a csaladsegités, valamint a gyermekjoléti alapellatas a jaras teriiletén mar biztositott, a Rétsagi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (tovabbiakban: Gyermekjoléti Kézpont) célcsoportjaként azokat
kell tekinteni, akiknél a kialakult veszélyeztetettség alapellatas keretein bellil nem sziintetheté meg,
és hatdsagi intézkedés szikségességérdl kell donteni. Ezen intézkedések elsédleges kivaltd okai az
aldbbiak lehetnek:

- a gyermekek igazolatlan iskolai mulasztasai, magatartas -, beilleszkedési zavarai,
elhanyagold nevelés, gyermekbantalmazas,

- a sziul6k rendezetlen életvitele, addiktoldgiai és mentdlis betegségei, kriminalizdlédasa

- valds, gyermekelhelyezés, kapcsolattartas korili konfliktusok,

- szocidlis valsaghelyzetben |évé, illetve 18 év alatti varandds anyak,

— a csalad rossz anyagi - és lakdskorilményei.

3. A szolgaltatas célja, feladatai, alapelvei

A Gyermekjoléti Kdozpont szolgaltatasainak biztositasdval dltalanos célunk, hogy hozzajaruljunk az
egyéneket, csalddokat, kozosségeket érinté hatranyok kiegyenlitGdéséhez. A segité kapcsolat
lényegét elsGsorban a szabad dontés képességének helyredllitasaban, elGsegitésében latjuk. E
szemlélet kialakitdsa érdekében f6 értéknek tekintjik a masik ember tiszteletét, énrendelkezési
joganak elsGbbségét, emberi méltdsaganak sérthetetlenségét. Munkavégzésink soran iranyado a
szocidlis munka etikai kodexe, melynek megfeleléen nemre, korra, tarsadalmi és etnikai
hovatartozasra, vallasi és vilagnézeti meggy6z6désre, nemi iranyultsagra, fogyatékossagra és
egészségi allapotra valé tekintet nélkil, valamint barmely egyéb hatranyos megkilonboztetés
kizarasaval Iatjuk el feladatunkat.

E célok és alapelvek mentén intézményilink a korrektiv, rendszerszemléletli szocidlis munka
keretében komplex segitséget nyujt az intézmény szolgdltatdsait igénybevevék 6nallé életvitelének
és készségeinek erdsitéséhez. A preventiv jellegli szocidlis munka intézményiink esetében kevésbé
hangsulyos, tekintettel arra, hogy ezt a feladatot a jaras teriletén m(ikodsé két csalad- és
gyermekjoéléti szolgalat biztositja. A Kozpont szdmdara nem perspektiva a parhuzamos feladatellatas,
ugyanakkor fontosnak tartjuk, hogy az alapellatdst miikodtet6 szakemberek szamdara — a
Gyermekjoléti Kozpont eszkozei flggvényében- szakmai tdmogatdst nydjtsunk. A pontos
feladatmeghatdrozads, hatarok, kompetencidk pontos megfogalmazdsa, @ kommunikaldsa
elengedhetetlen az alapellatdsban, illetve a Kozpontban dolgozé kollégak kozotti konfliktusok
elkeriiléséhez. Az alapelldtasban dolgozé munkatdrsak tamogatdsa hosszu tdvon a Gyermekjoéléti
Kozpont egyértelmd érdeke is.

A Gyermekjoléti Kozpontot annak érdekében miikodtetjik, hogy segitséget nydjtsunk a Rétsagi jaras
teriletén éI6, veszélyeztetett, illetve a veszélyeztetettség altal fenyegetett csaladoknak,
gyermekeknek problémaik megoldasdaban. A csaldadok kiegyensulyozottabb életvitelének
megteremtése, a konfliktusos helyzetek feloldasa, a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
egészségének, csaladban torténé nevelésének elGsegitése kompenzdlja, visszaszoritja a tarsadalmi
egyenl6tlenségekbdl addédd hatranyokat. Szolgaltatasainkat a gyermekek fejlédési sziikségleteit,
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jogait figyelembe véve, a szll6ket és valamennyi tarsszakmat, intézményt partnerének tekinté
maodon alakitjuk ki. Széleskor( szociadlis munka biztositasaval toreksziink arra, hogy érvényre jussanak
a gyermekek torvényben foglalt jogai, valamint hogy hozzajaruljunk a szil6i kotelességek
teljesitéséhez, ezaltal a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zéséhez és megsziintetéséhez.

Intézményilink a gyermekek érdekeit véds, személyes szolgdltatast biztosit, amely gyermekjoléti
szolgdltatds a gyermek testi és lelki egészségét, csalddban torténé nevelkedését segiti eld,
fokuszaban a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése all.

3.1 A nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek

A nyujtott szolgaltatasok valamennyi eleme egy gondozasi folyamat részeként értelmezhet6.

Az intézmény a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében:
1. miikodteti a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszert, elGsegitve a nem allami szervek,
illetve maganszemélyek részvételét is,
2. megszervezi a veszélyeztetettséget észlel§ és jelz6 rendszer tagjaival vald egylittm(kodést,
0sszehangolja tevékenységeiket,
feltarja a veszélyeztetettséget elGidéz6 okokat, és ezek megolddsara javaslatot készit,
4. tdjékoztatast nyujt az egészségligyi intézményeknél mikodd inkubatorokrdl, illetve abba a
gyermek oOrokbefogaddsdhoz valé hozzajarulas szandékaval tortén6é elhelyezésének
lehetGségérdl.

W

Az intézmény a kialakult veszélyeztetettséq megsziintetése érdekében:

1. a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval el6segiti a gyermek problémainak
rendezését, ellensulyozza a csalddban jelentkez6 m(ikodési zavarokat,

2. el6segiti a csaladi konfliktusok megoldasat, kilénoésen a valds, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

3. kezdeményezi az egészségligyi ellatdsok, egyéb gyermekjoléti alapellatdsok, pedagodgiai
szakszolgalatok és szocidlis alapszolgaltatdsok - kiilondsen a csaladsegité szolgaltatds -
igénybevételét, valamint szilkség esetén kezdeményezi a gyermek védelembe vételét,
ideiglenes hatalyu elhelyezését, vagy nevelésbe vételét,

4. javaslatot készit a gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni
formdaban torténd nyujtasara, a gyermek tankotelezettsége teljesitésének el6mozditasara, a
gyermek csaladjabdl torténsé kiemelésére, a leend6 gondozdsi helyére, vagy annak
megvaltoztatasara,

5. egylttmUkodik a partfogd feliigyelGi szolgdlattal és a megel6z6 partfogd fellgyelGvel a
blnismétlés megel6zése érdekében, ha a gydmhatdsag elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat.

Az intézmény a csalddjdbdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

1. szocidlis segitémunkat koordinal és végez - az otthont nyujto ellatast, illetve a terileti
gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzé intézménnyel egylttmikdodve - a csalad
gyermeknevelési korGilményeinek megteremtéséhez, javitdsahoz, a szil6 és a gyermek
kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

2. utdégondozast végez - a gyermekvédelmi gyammal egylttm(kédve - a gyermek csaladjaba
torténd visszailleszkedéséhez.

Az intézmény a fenti feladatok elldtdsdn tul:
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1. elkésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét, illetve a csaladi poétlék
természetbeni formaban térténd nydjtasahoz kapcsolddo pénzfelhasznalasi tervet,

2. felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

3. szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi teriletén miikodd gyermekjéléti szolgalatok szamara
(esetmegbeszélések, tajékoztatas a kdzvetithetd szolgaltatasokrdl, ellatasokrol).

Az intézmény specidlis szolgdltatdsok keretében:
1. utcai szocidlis munkat,
kapcsolattartasi tigyeletet,
gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgdlatot,
jogi tdjékoztatdsnyujtast,
pszicholdgiai tandcsadast, csaladkonzultacidt,
dvodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet biztosit.

SARRANE e N

4. A feladatellatas szakmai tartalma, maédja, biztositott szolgdltatasok formai, kore

A Gyvt. 40/A §.-ban meghatdrozott feladatait a Gyermekjoléti Kézpont a gyermek és csalddja
helyzetéhez, sziikségleteihez igazoddan, a gyermek mindenek felett allé érdekét figyelembe véve,
torvényben elismert jogait biztositva |atja el. Az esetmenedzser a csaladgondozdst tervnek
megfelelGen végzi, tiszteletben tartva a csalddok onrendelkezési jogat, arra épitve. Ez meghatdrozza
a csalddokkal kialakitott kapcsolatok, valamint a segité munka min&ségét. Ugyanakkor a csaladban
jelentkez6 m(ikodési zavarok feloldasahoz a csaldd kornyezetének bevondsa is sziikséges.

4.1 A szolgdltatds nyujtdsanak szabdlyozdsa

A Gyermekjodléti Kozpont feladatait, szolgaltatasainak tartalmat a Gyvt. 40/A § hatarozza meg. Ezek
végrehajtasa, teljesitése soran —a 15/1998 (1V.30.) NM rendelet 6.§ elGirdsa szerint — alkalmazni kell
szakmai feladatokat és a m(ikodés feltételeit megfogalmazd 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szabalyait.
A szolgdltatds nyujtasanak szakmai mddszereit az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma 6t protokollban
tette kozzé, melynek betartdsa kotelez6 és szamon kérhetd. A dokumentumok meghatdrozzadk az
egyes folyamatokat, és az adott folyamatelemek tartalmat, igy az azokhoz kapcsolddé elvart szakmai
I[épéseket, azok felelGseit, hataridejét, és a kapcsolédd dokumentacids tevékenység szabdlyait. Az
eldirt tartalmak, a cselekvés sorrendje, a sziikséges dokumentacid, illetve mindezek hatarideje lehet
jogszabdly altal el6irt, vagy szakmailag indokolt, amelynek egységes keretet biztositanak a
protokollok. Az ily mddon létrejové szabdlyrendszer a jogszabalyi keretek adta lehet&ségnél
részletesebben, a szakmai feladatellatds gyakorlatanak megfelel6 szinten rendezi a jogi és szakmai
szabalyokat.

4.2 A jelzérendszer miikédtetésének szempontjai:

- szakmai szabalyozottsag elve (torvényi felhatalmazds alapjan)

- informacidk felelGs kezelése

- egyéni sziilkségletek figyelembe vétele

- komplexitdas (a gyermek védelme érdekében a gyermekvédelemben dolgozé
valamennyi szakember egységes elvek szerint jar el)

- kotelez6ség (a jelz6rendszeri tagoktdl megkovetelhet6 a megbeszélésen,
konzultacidkon valé megjelenés)

- objektivitas (a személyes kapcsolatok minGsége nem befolyasolhatja a jelz6rendszeri
egyuttm(ikodést)

- szakmai felelGsség (a jelzéstétel kotelességlink, annak elmulasztasa szankciondlhatd)
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Figyelemmel a fenti felsoroldsra, a Gyermekjoléti Kézpont torvényben rogzitett feladatai kozdl
kiemelt jelentGséggel bir a gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, személy krizishelyzetét
észlel6 és jelz6 rendszer jarasi szintli koordinalasa. Az informacidk megfelel6 aramlasa,
értelmezésbeli azonossaga elengedhetetlen a hatékony segitségnyujtashoz. Mindezek alapjan a
Gyermekjoléti Kdzpont:

- szakmai tdmogatast nyljt a szakmakdzi megbeszélések, éves szakmai tandcskozds -
gyermekjéléti szolgdlat Aaltali- szervezéséhez, az éves jelzGrendszeri intézkedési tervek
elkészitéséhez, 6sszehangolasahoz,

- Osszegyljti a telepilések jelz6rendszeri felelGsei altal készitett helyi jelz6rendszeri intézkedési
terveket,

- segitséget nyujt a jelz6rendszer tagjai és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozotti konfliktusok
megolddsaban,

- megbeszélést kezdeményez a jelz6rendszerek mikodésével kapcsolatban

- a kapcsolati er6szak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgdlattal;

- mindezekre a feladatokra, illetve koordindlasukra jarasi jelz6rendszeri tanacsadot jeldl ki.

A sikeres esetmenedzselés alapfeltétele a jaras terliletén miikod6é két csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlattal vald szoros és allandd szakmai kapcsolat, hiszen a Gyermekjoléti Kézpont lgyfélkorérdl

6k szolgaltatjak a jelzéseket, és 6k rendelkeznek az intézmény munkajat megalapozé sziikséges
informacidkkal.

4.3 Az intézmény specialis szolgaltatdsai

1. Utcai szocialis munka
A munka célja els@sorban a veszélyeztetett, csellengd gyermekek felkutatdsa, a veliik vald
kapcsolatfelvétel, kiilonos tekintettel a lakohelyérdl eltdvozo, vagy gondozodja altal kitett

gyermekekre. Segiteni kell a lakohelyre vald visszakeriilést, illetve sziikség esetén
kezdeményezni a gyermekvédelmi gondoskodasban vald részesitést.

2. Kapcsolattartasi ligyelet
A Gyermekjoléti Kozpont a gyermek és a kapcsolattartasra jogosult sziild, vagy mas
kapcsolattartdsra jogosult személy szamara a taldlkozasra, egyiittlétre alkalmas semleges
helyet biztosit.

3. Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat
A szolgdltatdas a Gyermekjoéléti Kozpont nyitvatartdsi idején kivil felmerilé krizishelyzet esetén
biztosit szakszer( segitséget. A munkatarsak —valtadsban- kozismert telefonszamon érhetGek el, igy
lehetGség nyilik azonnali segitséghez, tajékoztatashoz jutni, tandcsaddsban részesiilni.

4. Jogitdjékoztatasnyujtas, pszicholdgiai tanacsadas

5. Ovodai és iskolai szocidlis segit6 tevékenység
A szolgdltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocidlis segité munka

eszkézeivel tdmogatdst nyujt a kéznevelési intézménybe jaro gyermeknek, a gyermek csalddjanak és
a kéznevelési intézmény pedagdgusainak. Az évodai és iskolai szocidlis segité egyéni, csoportos és
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kézdsségi szocidlis munkdt végez, valamint gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat Ildt el. A
tevékenység a gyermekek képességeinek, lehetdségeinek kibontakozdsdt, ezdltal a fiatalok

ey

kereteit és tartalmdt az intézményekkel kététt megdllapodds szabdlyozza.
4.4 A gyermekjoléti szolgaltatas dokumentacioja

A Gyermekjoléti Kozpont a szolgdltatds dokumentacidjat A gydmhatdsagok, a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl szolé 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet
melléklete szerinti adatlapok segitségével végzi.

Az adatszolgaltatasi kotelezettséget A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi
nyilvantartasrél és az orszagos jelentési rendszerrél sz6l6 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet irja elé.

4.5 A csalad- és gyermekjoléti szolgdlattal torténé egyiittmiikodés modja

A csalad- és gyermekjoléti kozpontok létrejottével elkiilontltek egymastdl a telepilési és a jarasi
szintl szakmai feladatok. A gyermekvédelmi gondoskodas megvaltozott strukturdja értelmében a
gyambhivatal a hatdsagi eljarasok tekintetében a csaldd- és gyermekjoléti kbzponttal, konkrétan az
esetmenedzserekkel all kapcsolatban, akik az eljardsba bevonjak a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot. A Rétsagi jaras teriletén két csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat miikédik, amely
intézmények biztositjak az alapellatasban térténd gondozast és a csaladsegitést. 19 telepilésen a
Nyugat-Nogrdd Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat biztositja a szolgaltatast 7 f6 csaladsegitével, mig 6
telepulést az , Egylitt a gyermekekért” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 1at el 2 f6 csalddsegitSvel.

A Gyermekjoléti Kozpont az aldbbi hatdsdagi intézkedésekre tesz javaslatot:

- védelembe vétel

- megel6z6 partfogas

- ideiglenes hatdlyu elhelyezés

- nevelésbe vétel

- csaladba fogadas

- harmadik személynél torténé elhelyezés kezdeményezése

- csaladba fogaddé gyam kirendelése

- tankotelezettség teljesitésének elémozditdsa

- nevelésbe vett gyermek gondozasi helyének megvaltoztatasa

- a gyermek utan jaré dvodaztatasi/iskolaztatasi tamogatas természetbeni formaban torténd
nyujtasa

Az esetmenedzser a felsorolt intézkedések soran keriil kapcsolatba a telepiilési csaladsegitével.
Tajékozddik az érintett csalad életének el6zményekrél, esetkonferencia keretén belll az aktudlis
problémdrdl. Amennyiben a konferencia olyan javaslattal zarul, mely hatdsagi intézkedés
megtételére irdnyul, a Gyermekjoléti Kozpont tovdbbitja azt a gyamhivatal felé. A gyamhivatal
dontését hatarozatba foglalja, melynek végrehajtasa a Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereinek
felelGssége. Munkavégzése soran kilonos figyelmet fordit a csalddsegité tevékenységére, akinek
sziikség esetén szakmai segitséget, tdmogatast biztosit. Amennyiben a csalddsegités sikeres, és a
hatdsagi intézkedés fenntartdsa mar nem indokolt, az esetmenedzser jelzi azt a gyamhivatal felé. A
jogerGs gyamhivatali dontést kovetben az eset visszakeril a gyermekjoéléti szolgalat hataskorébe.

A csalddsegitékkel torténé egylttm(ikodés sordn kiemelt jelentéséggel bir, hogy a munkavégzés a
k6zos szakmai gondolkodas jegyében zajlik, nem pedig az ald-félérendeltség iranyitja. A hatékony
egylttm(ikodés egymas szakmai tuddsdanak, kompetencidjanak tiszteletben tartasaval, egymas
munkdajanak segitésével, a feladatok megosztdsdval, a kozos szakmai nyelv haszndlatdval, érdemi,
kolcsonos kommunikacidval érheté el.
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4.6 Mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja

A partnerintézményekkel torténd személyes kapcsolatok kiépitése, egymds munkajanak
megismerése, a kozods konzultdciok hatékonyabb munkavégzést eredményeznek, igy a
Gyermekjoléti Kozpont széles kori kapesolatrendszer kiépitésére torekszik.

A Gyermekjoléti Kozpont egyiittmiikddik az alabbi intézményekkel:

- Rétsadg Varos Polgarmesteri Hivatala

- Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya
- Rétsagi jarés illetékességi teriiletén miikodé dnkorményzatok

- Rétsagi jaras illetékességi teriiletén miikodo szocidlis és egészségligyi intézmények

- Rétsagi jarés illetékességi teriiletén mitkddo kozoktatdsi és kdoznevelési intézmények

- Renddrség, korzeti megbizottak

- Civil szervezetek

A Gyermekjoléti Kozpont olyan jelzérendszert miikddtet, amely a fentieken til a személyes
gondoskodast nyujtd szolgaltatok, a partfogd felligyel6i szolgélat, az aldozatsegités ¢és
karenyhités feladatait ellatd szervezetek, az ligyészség, a birésag, a munkaiigyi szervezetek,
egyhdzak. Alapitvanyok és maganszemélyek részvételét is biztositjak a veszélyeztetettség
kezelésében. A jarasi jelzOrendszeri tanacsadd biztositja a Gyermekjoléti Kozpont és a
jelzérendszer tagjai kozotti informacidaramlést, eldsegitve a hatékony egyiittmiikodést. Ennek
szolgalatdban allnak a Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett esetmegbeszélések,
esetkonferenciak, munkacsoportok, szakmai értekezletek.

Esetmegbeszélés:

A segité munka tervezésével, az esetvezetéssel kapcsolatos problémak megbeszélése. Az
esethozo ismerteti az esetet, a team 1) alternativat kinal a tovabblépésre.

Esetkonferencia:

A megbeszélésen részt vesznek a gyermek/csaladtagok, az érintett szakemberek. A
helyzetértékelést kdvetden megosztasra keriilnek a feladatok, kialakul a cselekvési terv. Az
esetkonferenciardl emlékeztetd késziil.

Munkacsoport:

Cél a szakmai munka Osszehangoldsa, munkaterv készitése, az tigyfelek érdekeinek
figyelembe vételével.

A partnerintézményekkel és a jelzérendszer tagjaival vald egyiittmiikodés modjat
egylttmiikodési megallapodas tartalmazza. A megallapodas személyes talalkozason, az

egylttmitkddés modjanak tisztazasan, adminisztrativ feltételek kidolgozasan alapul.

4.7 Az ellatas igénybevételének modja
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A Gyermekjoléti Kozpont ligyfélkorének azokat kell tekinteni, akiket gyamhatdsagi
hatarozatban koteleztek a szolgaltatas igénybevételére. A szolgaltatas igénybevétele tehat nem
onkéntes. Amennyiben a veszélyeztetettség az alapellatas keretein beliil nem sziintethetd meg,
a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja kezdeményezi a Gyermekjoléti Kozpont
esetmenedzserénél az esetkonferenciat, ahol dontenek a hatosagi intézkedés sziikségességérol.
A gyermekjoléti feladatok megvalosulasat az -egyéni gondozasi-nevelési terv alapjan végzett-
komplex csaladgondozas, csaladlatogatasok, a felvilagositasok, informacionyujtas, a

tanacsadas, a csaladkonzultacios lehetdségek, segitd beszélgetés szolgalja.

Az esetek elosztasa a szakmai vezeté kompetencidja.

Munkarend és iigyfélfogadasi rend:

Munkarend a Gyermekjéléti Kbzpontban:
Hétf6t6l — csitortokig 7.30 — 16.00 ordig
Pénteken: 7.30-13.30 6raig

Ugyfélfogadasi rend a Gyermekjoléti Kozpontban:

Hétfén: 8.00 - 12.00 éraig

Kedden: 8.00 - 12.00 6raig
Szerdan: 8.00 - 12.006raig
Csiitortokon: nincs tgyfélfogadas
Pénteken: 8.00 - 11.00 6raig

Az Ugyfélfogaddson tul a kapcsolattartast szolgdlja az intézmény honlapja, a munkatarsak e-mail
cime, illetve a készenléti telefon.

Az intézmény tevékenységének jellege miatt a Gyermekjoléti Kozpont munkatdrsai és az érintett
csaladok kozotti kapcsolattartds elsédlegesen a személyes kontaktusra épul. Ennek szintere lehet az
intézmény, a fent felsorolt idépontokban, illetve a csalddgondozdi tevékenység torténhet az Ggyfél
lakdhelyén, csaladlatogatas keretében, igény és sziikség szerinti rendszerességgel.

4.8 A szolgaltatasrol szol6 tajékoztatas helyi modja

A Gyermekjoléti Kozpont feladatarol, tevékenységérol, elérhetdségérol elsdsorban a

jelzoérendszeri tagok kozremiikodésével tajékoztatjuk a jaras lakossagat, annak érdekében,
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hogy az arra raszoruld, illetve veszélyhelyzetben 1év6 személyeket, csaladokat elérjiik.
Szintén ezen a forumon tessziik kozz¢é az intézmény aktualis tajékoztatoit, szordanyagait,

valamint segitségiil hivjuk a helyi médiat (TV, ijsag) is.

A Gyermekjoléti Kozpont szolgdltatasait igénybe vevd lgyfeleinknek teljes kord, személyre szabott
tdjékoztatast nyujtunk az dltalunk végzett feladatokrdl, a szolgaltatas céljardl, tartalmardl a
kapcsolatfelvétel alkalmaval.

A minél hatékonyabb csalddgondozas érdekében a tajékoztatas az aldbbiakra is kiterjed:

- gyermeki, valamint sziil6i jogok ¢és kotelezettségek,

- az egylttmdakodési kotelezettség tartalma,

- az igénybe vehetd szolgdltatasok,

- az intézmény hazirendje,

— az iratbetekintési jog gyakorldsa,

- panaszjog gyakorlasa,

- az ligyfelet érintd nyilvantartasok.

5. Az igénybe vevok és a dolgozok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

6.1 Az igénybe vevik jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A Gyermekjoléti Kozpont munkatarsainak tudomésara jutott, munkavégzésiikhoz sziikséges
adatok, tények nyilvantartasara és kezelésére, tovabba a munkatarsak altal adott

informaciokra és az adatok védelmére vonatkozé fobb jogszabalyok:

- a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi
LXIII. torvény

- a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolo 1992. évi LXVIL
torvény

- aszocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. torvény

- agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. térvény

- az egészségligyi €s a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérol és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL torvény
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- a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgélatok ¢és a személyes gondoskodast nytjtdé szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrol szol6 235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet

Mindezeken tal a munkatarsak a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltakra figyelemmel
végzik tevékenységiiket, segitik eld a gyermeki jogok védelmét, illetve a térvényes képviseld
jogainak érvényesiilését. Ennek érdekében a gyermekjogi képviseld személyérdl is

tajékoztatast nyujt, valamint eldsegiti a vele vald kapcsolatfelvételt.

Ha az intézmény szolgaltatasait igénybe vevét, vagy annak térvényes képvisel6jét, hozzatartozojat
barmilyen sérelem éri, arra vonatkozd panaszat az intézményvezeténél el6terjesztheti, aki 15 napon
belll értesiti a panasz kivizsgdlasanak eredményérél. A panasztevé panaszdval az intézmény
fenntartéjdhoz is fordulhat, ha az intézményvezet6 hatdrid6ben nem intézkedett, vagy annak
eredményével a panaszos nem ért egyet.

A munkatdrsak a tevékenységik soran tudomdsukra jutott adatokat személyes céljaikra nem
haszndlhatjak fel. Az ligyfeleik altal kozolt adatokat mas személyekkel csak az tgyfél beleegyezésével
kozolhetik, kivéve, ha ezen adatok kozlésére jogszabaly kotelez. Tudomanyos célt szolgalé adat
kozlése csak ugy lehetséges, ha az adatkozléssel érintett személyt nem lehet felismerni.

6.2 A dolgozok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A munkatdrsak szamara a jogok gyakorlasanak és a kotelezettségek teljesitésének alapvetd szabdlyait
A kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény hatdrozza meg.

A dolgozék, mint a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl sz6lé térvényben, valamint a
szocidlis igazgatdsrél és a szocidlis ellatdsokrdél szold torvényben meghatdrozott munkakorben
foglalkoztatott személyek, e tevékenységiik gyakorldsa soran kozfeladatot elldté személynek
mindsilnek. Megilleti 6ket a munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilés, emberi méltésaguk és
személyiségi jogaik tiszteletben tartdsa. Elengedhetetlen a megfelel6 munkakoriilmények biztositdsa,
melynek elemei:

a nyilt kommunikacién, vildgos elvarasokon, letisztdzott szerepeken, kijel6lt

kompetenciahatdrokon és zavartalan informdaciéaramlason alapulé vezetés,

- rendszeres és személyes konzultacidk a munkatarsak hosszu tavi mentdlhigiénéjének megdvasa
érdekében,

- szakmai tovabbképzések lehet6ségének biztositasa,

- lehetBség szerint koltségvetésben meghatarozott juttatasok biztositasa.

7. Szakmai felkésziiltség biztositdsanak maddja, formai
Az intézmény munkatérsai:
- egy f6 intézményvezetd
- harom f6 esetmenedzser

- két f6 évodai-, iskolai szocidlis segité

A hatékony és eredményes munkavégzés, a human er6forras jo kihasznaldsa, tovdbba a munkatarsak
mentalhigiénés egészségének megtartdsa érdekében a dolgozdk lehetdség szerint részt vesznek:
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- esetmegbeszéls csoporton,
- szupervizidn,
- szakmai tovabbképzéseken.

7. Zaro6 rendelkezések

A szakmai program melléklete:
- Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat

Rétsag, 2018. december 03.

22/2018.(XI1.14.) szamu jegyz8kdnyve

Kovacsné Gregor Mdrta
intézményvezetd
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Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Szervezeti es Mukodesi

Szabalyzat

2018.
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7.1 Az SzMSz hatalybalépése

1. Altalanos rendelkezések
1.1 A Szervezeti és Miikédési Szabalyzat célja

A Szervezési és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) az intézmény miikodését leiro, keretbe foglald
alapdokumentum, mely tartalmazza a Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (tovabbiakban: K6zpont)
adatait, szervezetének és miikodésének leirasat, legfontosabb feladatait és jogkorét, az intézmény mikddési
szabalyait. Célja, hogy meghatarozza az intézmény szamara a struktira és mitkodés alapvetd iranyelveit,
feladata, hogy szabalyozza a szakmai programban rogzitett feladatok hatékony megvalositasat.

1.2 A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat hatdlya
Az SZMSZ hatalya kiterjed az intézmény minden kdzalkalmazottjara, illetve munkavallal6jara, tovabba:

- az intézménnyel szerzédéses jogviszonyban allokra,
- az intézményben miikodd kozosségekre,
- az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

Az SZMSZ teriileti hatalya kiterjed az intézmény teriiletére a benntartézkodas soran, illetve az intézmény altal
kiils6 helyszinen szervezett programok ideje alatt.

Az SZMSZ-ben foglaltakat figyelembe kell venni a jogszabalyokban megfogalmazott feladat- és hataskori,
szervezeti és mitkodési eldirasok teljesitése soran.

1.3 Az intézmény létesitését meghatdarozo jogszabadlyok

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény,

- A gyermek védelmérdl é€s a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény,

- Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény,

- A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény,

- A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10)
Korm. rendelet,

- A gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol szol6 235/1997.
(XII.17.) Korm. rendelet,

- A kozalkalmazottak jogalldsarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (X11.26.) Korm.
rendelet,

- A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi
nyilvantartasardl és ellendrzésérdl sz616 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet,

- A személyes gondoskodast nyfijtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatirdl és miikddésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV.30.) NM rendelet,

- A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és mikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet,

- Rétsag Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének vonatkozo6 helyi rendelete.

2. Az intézmény jogallasa

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.), tovabba a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyes szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet altal intézményiink kozfeladata a Kézpont mitkodtetése, szakmai
feladatainak ellatasa.
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2.1 Azintézmény

- megnevezése: Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

- székhelye: 2651 Rétsag, Rakoczi ut 34.

- illetékességi és miikodési teriilete: a Rétsagi jaras kozigazgatasi teriilete

- kormanyzati funkcio: 104043 Csalad-és gyermekjoléti kozpont

- szakagazat szerinti besorolas: 889201 Gyermekjoléti szolgaltatas
889204 Kapcsolattartasi tigyelet

- gazdalkodasi besorolasa: onallé koltségvetési szerv

2.2 A létesito szerv

- megnevezése: Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
- cime: 2651 Rétsag, Rakoczi t 20.
3. A Kozpont

- a Kozpont szakmai feliigyeletét a Nograd Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi Foosztaly
Szocialis és Gyamiigyi Osztalya latja el,

- milkddésének feliigyeletét Rétsag Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete gyakorolja, amely
feliigyeleti szervek ellendrzik tevékenységét, a miikodés szakszerliségét, eredményességét, valamint
biztositjak a miikodeés feltételeit,

- a Kozpont vezetdjének képesitési eldirasara vonatkozdéan a 15/1998. (IV.30.) Korm. rendeletben
foglaltak az iranyadok,

- tevékenységérol évente beszamol a Képviselo-testiiletnek.

3.1 A Kozpont jogdlldsa, vezetése, képviselete

Az intézmény 6nallo jogi személy, melynek vezetdjét palyazat utjan Rétsag Varos Onkorméanyzatdnak
Képvisel6-testiilete hatarozatlan idére nevezte ki, amely alapkinevezés mellett 6t évre intézményvezetd
megbizast adott. A Kdzpont vezetdje, valamint az altala meghatalmazott személy jogosult az intézmény
képviseletére. A meghatalmazott személy az erre sz616 irasbeli meghatalmazéasban foglaltak szerint jogosult és
koteles ellatni az intézmény képviseletét. Az intézmény nevében az intézményvezetd egyszemélyben ir ala.

3.2 A Kozpont szervezeti felépitése

Tekintettel a 15/1998. (IV.30.) Korm. Rendelet 1. szamu mellékletében foglaltakra, a Kzpont szervezeti
felépitését az alabbi abra mutatja:

Intézmény-
vezetd
Eset- Eset- Eset-
menedzser menedzser menedzser
ovodai és iskolai ovodai és iskolai
szocialis segit6 szocialis segit6

3.2.1 Agzintézmény vezetdjének kinevezési rendje:
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Az intézményvezet6i kinevezés Rétsag Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete hataskorébe tartozik,
a megbizas palyaztatast kdvetden, hatarozott idétartamra —legfeljebb 6t évre- szol. Iranyado a
kozalkalmazottak jogallasarol szo16 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XI11.26.) Korm. rendelet.

3.2.2 A foglalkoztatottakra vonatkozo foglalkoztatdsi jogviszony:

A munkatarsak vonatkozasdban a kozalkalmazottak jogdlldsardl szélé 1992. évi XXXIII.
torvényben foglaltak, egyéb foglalkoztatdsi jogviszony tekintetében pedig a Polgari
Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvényben, valamint a munka térvénykonyvérdl szold 2012.
évi . torvényben foglaltak az iranyadok.

3.2.3  Munkakéri leirdasok:

Az intézményben foglalkoztatott dolgozdk feladatainak leirdsat a munkakori leirdasok
tartalmazzdk. A munkakori leiras tartalmazza tovabba a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, az
intézményben betoltott munkakérnek megfelel6en feladatait, jogait és kotelezettségeit. A
munkakori leirdasokat moddositani kell az intézmény maddosuldsa, személyi valtozds, vagy a
feladatok valtozasa esetén.

4. Az intézmény miikédésének dltaldnos jellemzéi

4.1 Alapelvek

- az intézmény szolgaltatasait a szubszidiaritds elve mentén, az ligyfelek életteré¢hez lehetd legkdzelebb
nyujtja, figyelembe véve aktualis igényeiket, sziikségleteiket,

- a nyitottsag elvét szem eldtt tartva, az egyének, csoportok, kozosségek kozvetleniil kereshetik fel az
intézményt,

- az intézmény a hozza hatdsagi megkeresés utjan keriild ligyfeleivel szakmailag kongruens modon
foglalkozik. A csaladgondozas, tanacsadas egységes szakmai alapelvek figyelembe vételével torténik,

- munkdjuk soran az esetmenedzserek a tudomasukra jutott —az ligyfelek személyiségi jogait érint6-
adatok és tények nyilvantartasara és kezelésére vonatkozdan betartjdk a vonatkozd jogszabalyban,
valamint a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltakat,

- aziugyfelek emberi méltosaganak tiszteletben tartasa,

- a munkatarsak az esélyegyenldség €s egyenldség elve mentén a szolgaltatast igénybe vevok ligyével
nemre, korra, csalddi allapotra, vallasi felekezetre, szexualis iranyultsagra, nemzeti-etnikai
hovatartozasra valo tekintet nélkiil foglalkoznak. Hataskoriikbe nem tartozo ligyekben is megadjak a
sziikséges felvilagositast, illetve megfeleld intézménybe iranyitjak az tigyfelet,

- tilos az tigyfél kiszolgaltatott helyzetével valo visszaélés.

4.2 A Kézpont feladata

Az intézmény szakmai jellegii és a miikodtetéssel kapcsolatos feladatokat lat el:

Az

- azalapitd okirat,

- mi(ikodési engedély,

- agyermekvédelmet szabdlyozé jogszabalyok,

- azallamhaztartassal és koltségvetéssel kapcsolatos jogszabalyok,
- helyi rendeletek,

- belsé szabalyzatok,

- szakmai program,

- és a munkakoari leirasok alapjan.

intézmény feladatainak és hataskoreinek megosztasardl az intézményvezeté gondoskodik oly

maddon, hogy az a jogszabdlyi elGirasokkal, illetve a fenntartd dontéseivel nem lehet ellentétes.
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4.2.1 A Kozpont szakmai tevékenysége:

Az intézmény a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében:

S.

mUikodteti a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszert, elGsegitve a nem allami szervek,
illetve maganszemélyek részvételét is,

megszervezi a veszélyeztetettséget észlel§ és jelz6 rendszer tagjaival vald egylittm(ikodést,
Osszehangolja tevékenységeiket,

feltdrja a veszélyeztetettséget elGidéz6 okokat, és ezek megolddsdra javaslatot készit,
tdjékoztatast nyujt az egészségligyi intézményeknél mikodé inkubdatorokrdl, illetve abba a
gyermek oOrokbefogaddsdhoz valdé hozzajaruldas szandékaval torténé elhelyezésének
lehetGségérdl.

Az intézmény a kialakult veszélyeztetettséqg megsziintetése érdekében:

6.

10.

a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval elGsegiti a gyermek problémadinak
rendezését, ellensulyozza a csalddban jelentkez6 m(ikodési zavarokat,

el6segiti a csaladi konfliktusok megoldasat, kilonoésen a vélds, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

kezdeményezi az egészséglgyi ellatdasok, egyéb gyermekjoléti alapellatdsok, pedagdgiai
szakszolgalatok és szocialis alapszolgaltatdasok - kilonosen a csaladsegit6é szolgaltatds -
igénybevételét, valamint sziikség esetén kezdeményezi a gyermek védelembe vételét,
ideiglenes hatalyu elhelyezését, vagy nevelésbe vételét,

javaslatot készit a gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi pétlék természetbeni
formdaban torténd nyujtasara, a gyermek tankotelezettsége teljesitésének el6mozditasara, a
gyermek csaladjadbdl torténsé kiemelésére, a leend6 gondozdsi helyére, vagy annak
megvaltoztatasara,

egyluttm(ikodik a partfogd felligyelGi szolgdlattal és a megel6z6 partfogd felligyelSvel a
blnismétlés megel6zése érdekében, ha a gyamhatdsag elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat.

Az intézmény a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

3.

szocidlis segitémunkat koordindl és végez - az otthont nyujtd ellatast, illetve a terlleti
gyermekvédelmi szakszolgdltatdst végz6 intézménnyel egyluttmdkodve - a csalad
gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitdsdhoz, a szil6 és a gyermek
kozotti kapcsolat helyredllitasahoz,

utégondozast végez - a gyermekvédelmi gydmmal egylttmikédve - a gyermek csaladjaba
torténd visszailleszkedéséhez.

Az intézmény a fenti feladatok elldtdsdn tul:

4,

elkésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét, illetve a csaladi potlék
természetbeni formaban térténd nydjtasahoz kapcsolddd pénzfelhasznalasi tervet,

felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriletén mikod6é gyermekjéléti szolgalatok szamara
(esetmegbeszélések, tajékoztatas a kozvetithetd szolgaltatasokrdl, ellatasokrol).

Az intézmény specidlis szolgdltatdsok keretében:

8.
9.

10.

utcai szocialis munkat,
kapcsolattartasi ligyeletet,
gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgalatot,

11. jogi tajékoztatasnyujtast,

12.

pszicholdgiai tanacsadast, csaladkonzultaciot,
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13. 6vodai

és iskolai szocialis segit6 tevékenységet biztosit.

4.2.2 Az intézményvezeté feladatai

az intézményvezetd felelés a Rétsdgi Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont egészének
mukodéséért,

az intézményben dolgozd kdzalkalmazottak vezetése, szakmai munkdjuk irdnyitdsa és
ellenérzése,

a munkaltatoi jogkor gyakorlasaval egyitt jaré feladatok elvégzése,

az intézmény feladat- és jogkorébe tartozéd dontések elGkészitése, a végrehajtas
megszervezése és ellendrzése,

a rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan az intézmény miikodéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek biztositasa,

a fenntartdval, szakmai felligyeleti szervvel és a szakmai tevékenységet segité egyéb
szervezetekkel valé egylittm(ikodés, kapcsolattartas,

az intézmény mikddésével és a szolgaltatdsok nyujtasaval kapcsolatos dokumentacio
figyelemmel kisérése,

az intézmény képviselete, felel6sség vallaldsa a szakszer(i és torvényes miikodésért,
az ésszer( gazdalkodasért.

4.3 Az intézmény miikédési rendje

Munkarend:

Hétfs - csttortdk: 7.30 — 16.00 oraig

Pénteken:

Ugyfélfogadas:

Hétf6 — szerda:

Csutortok:
Péntek:

7.30-13.30 6raig

8.00 — 12.00 éraig
nincs tgyfélfogadds
8.00 — 11.00 ¢raig

A f6allasu dolgozdk heti 40 6rdas munkarendben dolgoznak. A heti munkaidGkeretnek legalabb a felét
kotetlen munkaid6-beosztas keretében, a szocidlis segitémunka, illetve adatgyl(ijtés helyszinen vald
elvégzéséhez hasznaljak fel, az Aaltaluk elldtott csaladok igényeinek és a feladat jellegének
megfelel6en. A Kbzpont dolgozdi jelenléti ivet vezetnek a munkdba érkezés és a tdvozas idejének

megjelolésével.

4.4 Munkavégzéssel kapcsolatos szabdlyok

Kinevezés €s megbizas rendje: az intézményvezetd hataskorébe tartozik a kinevezés, annak
moddositasa, visszavondsa, illetve az alkalmazotti jogviszony megsziintetése. A dolgozok
munkajukat a munkakori leirasban foglaltak alapjan, az intézményvezeto kozvetlen iranyitasa
mellett végzik. Az alkalmazottakat jogszabalyokban meghatarozott részvételi, javaslattételi,
véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetik meg.

Helyettesités rendje: a folyamatos szakmai munka biztositasardl a vezetd gondoskodik, aki
annak érdekében a munkatarsak tavolléte, akadalyoztatasa esetén megszervezi a helyettesitést.
A helyettesitd személy csak azonos munkakort betdlté személy lehet.

Szabadsag: ahhoz, hogy a munkaltato eleget tudjon tenni a szabadsag kiadasaval kapcsolatos
kotelezettségének, célszeri éves szabadsagolasi tervet késziteni, mely a munkavallalok
szabadsagolasanak rendjét iitemezve biztositja az intézmény zokkendmentes mitkodését.

Felel6sség rendje: a munkatarsak a munkakoriikben talalhato feladatkorben feleldsek az altaluk
gondozott gyermekek érdekében végzett szakmai tevékenységiikért, a kapcsolodo
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adminisztracio, nyilvantartasok naprakész vezetéséért. Minden munkatars munkakdréhez
hozzatartozo feladat a veszélyeztetettséget észlelo- és jelzOrendszer tagjaival vald
egylittmikodés, a munkahoz kapcsolddd szakmai Osszejoveteleken, tovabbképzéseken valo
részvétel, a folyamatos informacidaramlas biztositasa a csalad/gyermek problémajanak
megoldasa érdekében, a munkakorhoz kapesolodo palyazati lehetségek figyelemmel kisérése.

- Sajat gépkocsi hasznalata: téritési dijat és elszamolasi rendszerét a mindenkor érvényes
kozponti eldirasok szerint kell kialakitani. A hasznalat részletes szabalyait kiilon szabalyzatban
kell rogziteni, melyet évente feliil kell vizsgalni.

- Munkavégzés teljesitése, hivatali titok megérzése: a munkatarsak az arra vonatkozd
szabalyoknak ¢és el6irasoknak, valamint a szakmai elvarasoknak megfelelden kotelesek
végezni a munkajukat. Illetéktelen személlyel nem kozolhetnek olyan adatot, mely a
munkakorben Osszefliggésben jutott a tudomdasukra, és melynek kozlése hatranyos
kovetkezményekkel jarhat a munkaltatora vagy mas személyre nézve. Valamennyi, a
Kozpontot felkereso ligyfél személyes adatai, és latogatasanak célja hivatali titoknak mindsiil.

- Az intézmény iigyiratkezelése: az intézményben az ligyiratkezelés modjat az Iratkezelési
szabalyzatban foglaltak hatarozzak meg.

- A Kozpont dolgozdinak kartéritési feleldssége: az intézmény teriiletén tartézkodd személyek
kotelesek a kozosségi tulajdont védeni, az eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni, az épiilet
rendjét és tisztasagat megOrizni, a rendelkezésre allo eszkozokkel takarékoskodni, a tiiz- és
balesetvédelmi eldirasokat, munkavédelmi szabalyokat betartani. A Kozpont dolgozdinak
kartéritési feleldsségére vonatkozdan a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

4.5 Szakmai felkésziiltség biztositisa

A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol szold 9/2000.
(VIIL.4.) SzCsM rendelet értelmében a gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek
folyamatos szakmai tovabbképzésben kotelesek részt venni, mely mindsitett tovabbképzésen vald részvétellel
teljesithetd. A személyes gondoskodast nyujtéd intézmény vezetdje éves tovabbképzési tervet koteles késziteni, a
jogszabalyi rendelkezésnek megfeleld tartalommal. A munkaltato koteles a munkavallalo részére a
tovabbképzésen valo részvétel idejére munkaidé-kedvezményt biztositani, tavolléti dijat fizetni, a tovabbképzés
részvételi dijat viselni.

5. Nyilvantartisok, adatkezelés

Vonatkozé jogszabalyok:
- a gyermekek védelmérodl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény,
- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerr6l sz616 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet.

A Kozpont a térvényben eldirt nyilvantartast koteles vezetni, az Orszagos Statisztikai Adatgytjtési Programban,
valamint a helyi 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott adatokat koteles szolgaltatni. A nyilvantartas
vezetése szamitdgépen, valamint A gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol szolo
235/1997. (XII. 17.) Korm. rendeletben foglalt, ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésti adatlapokon torténik.
A munkatarsak a vonatkoz6 jogszabalyokban, illetve a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltakra
figyelemmel végzik tevékenységiiket, segitik el a gyermeki jogok védelmét, illetve a torvényes képviseld
jogainak érvényesiilését. Tevékenységiik soran a tudomasukra jutott adatokat személyes céljaikra nem
hasznalhatjak fel. Az iigyfeleik altal k6zolt adatokat mas személyekkel csak az ligyfél beleegyezésével
kozolhetik, kivéve, ha ezen adatok kozlésére jogszabaly kotelez. Tudomanyos célt szolgald adat kozlése csak
ugy lehetséges, ha az adatkozléssel érintett személyt nem lehet felismerni.

6. A kapcsolattartds rendje

6.1 Belsd kapcsolattartis
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A Kozpont feladatainak hatékony ellatasa érdekében a munkatarsak egymassal szoros, mellérendeltségi
kapcsolatban allnak. Munkavégzésiik soran egymast tajékoztatva, véleménynyilvanitassal segitve,
Osszehangoltan jarnak el. Az aktualitasok figyelembe vételével a dolgozok szakmai megbeszélést tartanak a
vezet6 iranyitasaval.

6.2 Kiilso kapcsolattartds

A partnerintézményekkel torténd személyes kapcsolatok kiépitése, egymas munkéjanak megismerése, a kdzos
konzultaciok hatékonyabb munkavégzést eredményeznek, igy a Kozpont széles korii kapcsolatrendszer
kiépitésére torekszik, melynek tagjai Rétsag Varos Polgarmesteri Hivatala, a Nograd Megyei Kormanyhivatal
Rétsagi Jarasi Hivatalanak Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya, a jaras illetékességi teriiletén mikodo
onkormanyzatok, szocialis és egészségiigyi intézmények, kdzoktatasi-koznevelési intézmények, a renddrség és a
civil szervezetek.

A kapcsolattartas formai:
- kOz0s értekezletek,
- szakmai eléadasokon és megbeszéléseken valo részvétel,
- intézményi rendezvények latogatasa,
- szakmai tajékozodas telefonon, vagy személyesen.

7. Zaro rendelkezések
7.1 Az StMS7 hatdlybalépése

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Rétsag Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének jovahagyasaval 1ép
hatalyba.

Rétsag, 2018. december 03.

Kovacsné Gregor Marta
intézményvezetd

8.) Vallalkozasi szerzédés jovahagyasa (szocidlis tizifa hazhoz
szdllitasa)
El6terjesztd: Javorka Janos SZB elndke

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A 2018. december 4-ei Ulésen kialakult k6z6s allaspont
alapjan a szocialis tlzifa kiszallitasaval ezuttal is a Misik Kft-t kivanja megbizni a Képvisel6-
testllet. Egy szolgaltatasi szerz6dés-tervezetet kértlink a vallalkozotél, ami megérkezett.

A bizottsagi Ulésen elhangzott, hogy Utemezésnek megfeleléen kerl kiszallitasra a tlizifa.
110 kérelem érkezett. A fa j6 minéséga.

A szerz8dés-tervezetet 6 egyodntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képvisel6-
testulet szamara.

Hegedilis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiillete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

252/2018(XIl.14.) Kt hatarozat:
Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a

szocialis tlzifa hazhozszallitasara kotendd Vallalkozasi
szerz6dés jovahagyasardl készitett eléterjesztést.
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A Képviselb-testilet a hatarozat mellékletét képezé Vallalkozasi
szerz6dést jovahagyja. Felhatalmazza a polgarmestert a
szerz8dés alairasara.

A szallitasi koltség bruttdé 664.400 Ft-os ellenértékét a 2019. évi
koltségvetésben biztositani kell.

Hatarid6é: 2018. december 31., majd széveg szerint
Felelés: Hegedis Ferenc polgarmester

VALLALKOZASI SZERZODES
amely létrejott egyrészrél
Rétség Varos Onkormanyzata
székhely: 2651 Rétsag, Rakdczi ut 20,
képviseli: Hegedis Ferenc polgarmester,
mint Megrendel§
valamint a
Misik Kft
székhely: 2651 Rétsag, Nogradi ut 13
addszam:11209959-2-12
Cégjegyzékszam:12-09-002661
Bankszamlaszama:64000060-10052613
képviseli: Misik Imre lgyvezetd,
mint Vallalkozé
kozott, alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételek szerint:

1./ A szerz8dés targya:
A Megrendel a Vallalkozéval ,Vallalkozasi szerz6dést” kot, hogy Rétsag Varos Onkormanyzat
KépviselG-testiilet megbizasabdl, 148 kébméter ,szocidlis tlizifat” a Szocialis Bizottsag dontésének
megfelelGen, 110 kedvezményezett részére kiszallitja.
A tlzifa felrakasat, kiszallitdsat és lerakasat, sajat hataskorében a Megbizo, a Vallalkozd részére
atadott névjegyzék szerint koteles kiszallitani. A ,szocialis tlzifdban” részesilt kedvezményezettekkel
az atvételt koteles alairdssal igazoltatni. A kiszallitdst kovet6en az alairatott névjegyzéket az
onkormanyzat szocidlis ligyintézéjének kell dtadnia.
2./ A szerzG6dés teljesitésének hatarideje:
A ,szocialis tlzifa” kiszallitds megkezdésének tervezett hatdrideje: 2018. december 10.
Kedvezd id6jardsi viszonyok mellett, a kiszallitas ideje 20 munkanapot igényel.
A munka befejezésének varhaté ideje: 2019. januar 5.

3./ A szerz6dés Gsszege:

A rakodé munkdsok munkabére:

Egy f6 munkabére: Brutté 10160 Ft/nap/f6, (kettd f6 rakodd mindenképpen szikséges)

Osszesen: Brutté 406.400 Ft

Szallitasi dij: Bruttd 2350 Ft/ kedvezményezett

110 kedvezményezett részére 0sszesen: Bruttd 258.445 Ft

Minddsszesen: Bruttd 664.400 Ft

A szamla rendezése, a teljesités igazolasa és a szamla kiallitas id6pontjatdl szamitott 8 napon beldl
torténik, készpénzfizetéssel.
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4. A felek megdllapodnak abban, hogy esetleges jogvitajukat peren kivil rendezik. Megallapodas
hidnyaban semleges szakért6 véleményét kérik, tovabbi vita esetén a Balassagyarmati Jarasbirdsag
illetékességét jelolik meg.

5./ Jelen szerz6dést a felek akaratukkal egyez6en, helybenhagydlag irtak ala!

Rétsag, 2018. december 6-n

Megrendeld Vallalkozé
Pénzigyi ellenjegyzés:
2018. e

pénzlgyi ellenjegyzd

9.) 189/2018.(1X.28.) KT hatarozat visszavonasa
El6terjesztdé: Hegedis Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A szeptemberi Uléstinkdn déntéttink abban, hogy Kalmar
Erzsébet kérelmére mozgaskorlatozott parkolét alakitunk ki a lakdhelye elétti parkoléban. A
kérelmezd most jelezte, hogy a Jarasi Hivatalhoz benyuijtott kérelmét elutasitottak, ezért nem
kéri a mozgaskorlatozotti parkold kialakitasat, hasznalatara ugyanis nem lenne jogosult.

igy ezt a hatarozatot javasolja a Bizottsag 6 egydntet(i igen szavazattal visszavonni.

Hegedilis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiillete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

253/2018.(XIl.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
a 189/2018.(1X.28.) Kt. hatarozat visszavonasardl készitett
el6terjesztést.

A Képvisel6-testilet a kérelmez6, Kalmar Erzsébet szoébeli
kérelme alapjan, okafogyottsag miatt a 189/2018. (1X.28.) K.
hatarozatat visszavonja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: ---

10.) Buszvaroval kapcsolatos panasz
El6terjeszté: Hegedis Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elnbke: Lakossagi panasz érkezett a hivatalhoz a buszvaré
allapotaval kapcsolatban. Mint ismeretes, a buszvaré nyitasa, zarasa, tisztan tartasa egy
kézmunkas feladata. Tobben tapasztaltak, hogy meglehetésen nagy vandalizmus folyik
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ebben a helyiségben. A székeket folyamatosan és szandékosan Osszetorték, a lindleum fel
van tépve, a kilincs folyamatosan le van térve, folyamatosan pétolni kell. A szemetes edényt
Osszetorték, a bejarati ajtdé Uvegét betdrtek, a projekt-tablat tobbszdér is elloptak. A
helyiségben széklet és vizelet Urités is tortént, ami megalazo a tébbi utasra és a takaritéra is.
A délelétti és kora délutani 6rakban a helyiség rendben van, a hasznalé utazé kézénség nem
okoz karokat. Viszont az esti 6rakban bizonyos csoportok mas funkciét adnak a helyiségnek.
Ennek a megel6zése lenne a cél. Annak idején a Képvisel6-testilet az utazdé kdzdnség
komfortérzetét kivanta novelni ezzel az ideiglenes és filithetd buszvard létesitésével. A
varéterem eddig 72 4-t6l este 9-ig volt nyitva. Most az a javaslat, hogy este 7 érakor keruljon
bezarasra a helyiség.

A kodzelmultban a polgarmester felkereste a Volan képvisel6je azzal, hogy gépkocsivezetd
pihendként szivesen hasznalnak a buszvard lezart részét.

A bizottsagi Ulésen elhangzott, hogy a megrongalt székek cseréje mar megtortént, a
nyitvatartasi idé a fentiek szerint modositva lett. Polgarmester ur felé olyan kérés volt, hogy a
Volannal irasban legyen lelevelezve, hogy kivanjak-e hasznalni a helyiséget. Elhangzott
még, hogy a rendérséggel is fel lett véve a kapcsolat, hogy tébbszoér nézzenek erre a
teriiletre. igéretet kapott az dnkormanyzat, hogy ez meg fog térténni.

A hatarozati javaslatot 6 egyontetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a Bizottsag a
Testulet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?

Valoban igy van, a Volannal mar felvettem a kapcsolatot. Most felvettem a kapcsolatot a
Népegészségliggyel, hogy egy olyan engedélyt prébaljanak megadni, hogy miikdédhessen a
sof6rok szamara pihendként a helyiség. Ugyanakkor azt is el kell mondani, hogy Balla Mihaly
képviseld urral folyamatosan dolgozunk azon, hogy vagy a Volan, vagy az énkormanyzatunk
kapjon pénzt egy normalis buszvaré megépulésére.

Kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

255/2018.(XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
buszvaréval kapcsolatos panasz  targyaban  készitett
el6terjesztést.

A  Képvisel6-testiilet sajnalattal tapasztalja, hogy az
utazékdzonség  komfortérzetének  ndvelése  érdekében
elhelyezett buszvar6é folyamatosan vandalizmus aldozatava
valik. A Képvisel6-testilet egyetért azzal, hogy a varéterem
nyitva tartasa 4,00 6ratél -19,00 éraig médosuljon.

A Képvisel6-testilet  felhatalmazza  Hegedls  Ferenc
polgarmestert, hogy a varéhelyiség jelenleg hasznalaton kivili
részének Volan altali hasznalatarol egyeztetéseket folytasson.

Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Heged(is Ferenc polgarmester

11.) Tervezési szolgaltatasi szerz6dés 1 szamu modositasa (Zold varos

palyazat)
El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester
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Dr. Szajbely Erné PVB elntke: A novemberi Ulésen lett modositva a Zold varos palyazat
tamogatasi szerz6dése. Ez érinti a tervezési feladatokat is. A Kovaterv Kft-vel kotott
szerz6dés kertlne moédositasra. A tervezés hatarideje nem egy adott naptari nap lenne,
hanem a palyazatban elért mérfoldké elérése. Amennyiben a mérfoldké hatarideje
esetlegesen mddosulna, automatikusan médosulna a szerzédés teljesitésének hatarideje is.
A javaslatot a Bizottsag 6 egydntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képvisel6-
testilet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

255/2018.(XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
a zoéldvaros palyazathoz kapcsolodd tervezési szolgaltatasi
szerz6dés 1. szamu modositasardl készitett elbterjesztést.

A Képviselb-testiilet a hatarozat mellékletét képezb szerz6dést
jévahagyja, tudomasul veszi, hogy a szerzddés-mddositas
2018. junius 29. nappal Iép hatalyba.

A Képvisel6-testilet felhatalmazza a polgarmestert a
szerz6dés-modositas alairasara.

Hatarid&: azonnal
Felelds: polgarmester

TERVEZESI SZOLGALTATASI SZERZODES
1. szadmu moédositas

amely létrejott egyrészt a

név: Résag Varos Onkormanyzata
cime: 2651 Rétsag, Rakoczi ut 20.
addszam: 15735492-2-12

képvisel6: Hegediis Ferenc polgarmester

(a tovabbiakban ,Megbizé®)

masrészrél

név: KOVATERV Epitész Iroda Kift.

cime: 3041 Héhalom, Petéfi S. u. 11.

adoszam: 12841110-2-12

bankszamlaszam: 10404072-40721741-00000000
képvisel6: Kovacs Miklos ligyvezetd igazgatod

(a tovabbiakban ,Megbizott Tervez6*) kozott.

Szerz8d6 Felek rogzitik, hogy a TOP-2.1.2-15-NG1-2016-00005 szamu, ,Varosi kozteriletek
kornyezettudatos, csalad- és klimabarat megujitisa Rétsagon” cimii tamogatasi kérelemhez

szerz6dést kotottek.
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A hivatkozott szerz6dést a Felek 2018.06.29. napi hatallyal, az alabbiak szerint médositjak:

7.) A szerzédésben foglaltak teljesitési hatarideje pontja az alabbiak szerint médosul:

A teljesitési véghatarid6: A kapcsolddd Tamogatasi Szerz6dés mindenkor hatalyos Projekt
elokészitési dokumentacio teljes korii teljesitését tartalmazé meérfoldké elérésének
tervezett hatarideje.

A szerz6dés jelen médositadssal nem érintett pontjai valtozatlanul érvényesek.
Felek jelen szerz6dés modositasat elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt jovahagyolag alairjak.

Kelt: Rétsag, 2018. junius 29.

Heged(s Ferenc Kovacs Miklés
polgarmester ugyvezet6 igazgatod
RETSAG VAROS KOVATERYV Kift.
ONKORMANYZATA P.H.
P.H.

12.) Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa
El6terjeszt6: Fodor Rita Maria jegyzé altalanos helyettese

Dr. Szajbely Erné PVB elntke: Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenléségrol szold
torvény alapjan az énkormanyzat 5 évente 6t évre sz6l6 Helyi Esélyegyenldségi Programot
allit 6ssze és fogad el. Célja az egyenl6 banasmaod és az esélyegyenléség biztositasanak,
kovetelményének érvényesitése, kozszolgaltatasokhoz torténé egyenlé hozzaférés
biztositasa, a diszkriminacié és a szegregacié mentesség biztositasa. A programnak két 6
része van, a helyzetelemzés és az intézkedési terv.

A bizottsagi Ulésen elhangzott, hogy néhany javitas atvezetése megtortént.

A program elfogadasa szlikséges a palyazatokhoz is.

A Bizottsag 6 egyodntetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a programot a Képvisel6-
testilet szamara.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

256/2018.(XI11.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarol készitett
el6terjesztest.

A Képvisel6-testilet a hatarozat mellékletét képez6é Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot elfogadja.

Hatarid6: azonnal
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Felelds: ---

13.) A varos kozteriiletein meglévé forduldk, bejarok, zuazott kével
torténd, ideiglenes kijavitasara
El6terjeszt6: Javorka Janos képviseld

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: A teleplilés kilonb6zd részein keletkezett katyuk, godrok,
mélyedések kijavitdsa miatt valik szikségessé andezit zuzalék vasarlasa. Ennek
ledepbzasara a volt laktanya terlletén kerllne sor, ahol biztonsagosabb az 6rzése. A
kézlzalaék felhasznalasaval kerlilhetne sor a lakossag altal jelzett teriletek kijavitasara. A
munka elvégzését az dnkormanyzat sajat hataskoérben oldana meg.

A bizottsagi Ulésen ezzel kapcsolatban elhangzott, hogy tébben jeleztek ilyen terlleteket,
ahol szlkséges a javitdas. Az anyagot most szikséges beszerezni, hiszen a kébanyak
hamarosan bezarnak, és akkor csak februarban lenne lehet6ség ztzalékot rendelni.

A Bizottsag 6 egyontetil igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képvisel6-testilet szamara
a hatarozati javaslatot.

Javorka Janos képvisel: Annyi tajékoztatast szeretnék adni, hogy a ké leszallitdsra kerult,
a laktanyaban le is depéztak.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a hatarozati javaslat elfogadasaval egyetért.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiillete 6
egyontetii igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

257/2018.(XI1.14.) Kt hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta
az elbterjesztésben javasolt 27 tonna M-22-s andezit kézuzalék
beszerzésére tett javaslatot, azt tamogatja.

A Képviselb-testilet a 27 tonna M-22-s andezit kdzuzalék
vasarlasara a 2018. évi koltségvetésben szerepld altalanos
tartalék terhére, biztositia a brutté 102.000 Ft 6sszeget. A
leszallitott 27 tonna M-22-s andezit kézuzalékot a laktanya
terlletén, a volt alakuld téren kell depozni.

A kb6zuzalék leszallitasat kovetben a munkalatokat az
Onkormanyzat sajat hataskérében végezze el.

A kézuzalék beszerzési koltségere — amennyiben szikséges —
a 2018. évi koltségvetés soron kovetkez6§ modositasakor
javaslatot kell tenni.

Hataridé: 2018. 12. 31.
Felel6s: Hegedlis Ferenc polgarmester

14.) Beszamol6 a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtasarol
és az atruhazott hataskorben hozott dontésekrol
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El6terjeszt6: Hegedis Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elndke: Egy kérdés hangzott el ezzel az anyaggal kapcsolatosan,
hogy a DIGI-vel mi a helyzet? Polgarmester ur elmondta, hogy egyelére nem jelentkeztek.
A Bizottsag 6 egyontetli igen szavazattal elfogadasra javasolja a beszamolét.

Hegediis Ferenc polgarmester: Kérdés, hozzaszolas, vélemény van-e valakinek?
Amennyiben nincs, kérem, szavazzon, aki a beszamolét elfogadja.

Megallapitom, hogy a Képvisel6-testilet 6 egydntetli igen szavazattal elfogadta a
beszamolot.

15.) Tajékoztato a két testileti lilés kozotti idészakban az onkormanyzat
érdekében végzett polgarmesteri munkarol
El6terjesztdé: Hegedis Ferenc polgarmester

Dr. Szajbely Erné PVB elntke: Ezzel kapcsolatban kérdés, vélemény nem hangzott el a
bizottsagi Ulésen.
A Bizottsag tudomasul vette a tajékoztatot, és ezt javasolja a Képvisel6-testulet szamara is.

Hegediis Ferenc polgarmester: Megallapitom, hogy a Képviseld-testilet tudomasul vette a
tajékoztatot.

16.) Egyebek
Hegedilis Ferenc polgarmester: Kinek van mondani valéja?

Javorka Janos képviseld: A szocialis tlizifardl annyit kell tudni, hogy ez a majus hénapban a
Bellugyminisztériumtol leigényelt famennyiség, amelyet az dnkormanyzat megkapott. Ez 148
m® fa volt, amely elbiralasa kérelem alapjan a Szocidlis Bizottsag feladata volt. 10-én
megkezd&doétt a fa hazhoz szallitasa, bizunk benne, hogy mindenkihez eljut.

A masik a 12000 Ft-os rezsicsOkkentéses tamogatas, amit a lakossag sokszor 6sszekever a
szocialis tizifaval. Akinek gazfitése van, annal egyszer( volt a torténet, mert a 12.000 Ft-ot
mar jovairtak a gazszamlan, illetve beszamitottak a gazszamlaba. Azoknak, akik kimaradtak,
mert faval, palackos gézzal, szénnel flitenek, megjelent egy kormanyhatdrozat, amely
szabalyozza ennek a 12.000 Ft-os tamogatas végrehajtasat. Ez a hatarozat azt tartalmazza,
hogy a 2018. oktéber 15-ig beérkezett kérelmeket biraljak el. Rétsagrol 98 kérelem érkezett
be, ezt az Onkormanyzat tovabbitotta a Bellgyminisztérium felé. Ezek alapjan fog
megérkezni az dnkormanyzathoz 98x 12.000 Ft. Innentél kezdve lesz az énkormanyzatnak
dolga ezzel az 0sszeggel, hiszen a kormanyhatarozat 3 f6 szempontot hataroz meg: a helyi
katasztrofavédelem ellenérizheti a kérelem jogossagat, a 12.000 Ft nem tartalmazhatja a
szallitasi koltséget, az a kérelmezét terheli, és hogy a végrehaijtasi hataridé 2019. december
31. A probléma ott kezd8dik, hogy azok a lakosok, akik ezt a kérelmet beadtak, most varjak,
hogy a tiizifat leszallitsak részikre. TélUk tirelmet kériink. Egyelére az énkormanyzat nem
rendelkezik azokkal a feltételekkel, hogy ebben a kérdésben barmilyen dontést is
hozhasson. Vannak otletek, javaslatok, hogy hogy lehet ezt majd a legrévidebb idén beldl
révidre zarni, de valdszin(, hogy erre csak a jové évben kerul sor.

A masik téma, amiben szeretnék szolni, hogy Rétsag Varos Onkormanyzata a mivelédési
kdzpont szervezésében és iranyitasaval tobb éves tapasztalattal hagyomanyosan 21-én
fogja tartani a Mindenki karacsonya cim( rendezvényét. Mindenkit szeretettel varunk.

Ehhez kapcsolodva kivanok békés, boldog karacsonyi lUinnepeket. Koszéném a kritikakat,
javaslatokat, észrevételeket a lakokdzdsségnek.
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Mezo6fi Zoltan alpolgarmester: Nagyon fontos hangsulyozni, hogy a 12.000 Ft-os tamogatas
végrehajtasanak hatarideje 2019. december 31. Nyilvanvaléan minél el6bb szeretnénk
végrehajtani. Azt is fontos hangsulyozni, hogy a Kormany az Onkormanyzatot, mint
végrehajtot hatalmazta fel ebben a programban. Igyeksziink a legjobb megoldast megtalalni
a lakossag szamara. Létezik olyan, minden haztartasban hasznalt kézmi, amit minden
haztartas hasznal, amibél jéva lehetett volna irni.

Békeés, boldog, aldott karacsonyt kivanok mindenkinek!

Hegediis Ferenc polgarmester: Rétsagon 98 f6 igényelte ezt a tamogatast. Ebbél 71 f6
thzifat, 26 f6 PB gazt és 1 f6 szenet. Most j6tt egy ajanlat fabrikettre, aminek a
kezelhet6sége és kiszallitasa sokkal egyszeriibb, mint a faé. Ezt erdészet nem vallalta. A PB
gazra is van mar ajanlatunk. A szenet igénylével szeretnék majd beszélni, hogy fogadja el a
préselt fat, mert a szén beszerzése nem kivitelezhet®d.

A Mindenki karacsonyan 13 ératél 18 oraig lesznek a programok, 18.30-ra van tervezve a
polgarmesteri kdszontd, és utana mindenkit varunk szeretettel a mar szokassa valt meleg
étellel és meleg itallal.

A Dbizottsagi Ulésen volt egy holgy, aki a koOzlekedési tablat ajanlotta. Megérkezett az
arajanlat, majd januarban doénthetlnk réla.

Szeretném elsésorban képvisel6tarsaimnak megkdszonni a 2018-as évi munkajukat. Nektek
is kivanok aldott, békés karacsonyt. A tévénézdknek is aldott, békés karacsonyt kivanok!
Bocsassanak meg, ha itt néha zajosak voltunk. Mindenkinek szép estét! Mindenkit var a
Képvisel6-testiilet - a magam nevében is mondom - a 21-ei Mindenki karacsonya
rendezvényre. JO egészséget kivanok mindenkinek!

Az lést bezarom 16.45 6rakor.

Kmf.

Hegediis Ferenc Dr. Varga Tibor
polgarmester jegyz6
Kotrocz6 Balazs Mez6fi Zoltan
jegyz6kényv hitelesitd jegyz6konyv hitelesitd
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